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भाग II - खण्ड 3 ---उप - खण्ड (1 ) 
PART II -- Section 3 - Sub - section (1) 


(रक्षा मंत्रालय को छोड़कर) भारत सरकार के मंत्रालयों और (संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोएकर) केगीय प्रधिकारियों द्वारा विधि 

में अन्तर्गत गाए और जारी किए गए साधारण नियम जिनमें साधारण प्रकार के आदेश, उपनियम मावि सम्मिलित है 
(General Statutory Rules ( including orders, bye-laws etc . of a general character ) issued by the 
Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence ) and by the Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories ) 


विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 

( विधि कार्य विभाग ) 

मई दिल्ली , 2 मार्च, 1981 
सा का नि० 1003 - -फेन्द्रीय सरकार , सिविल प्रक्रिया संहिता 1908 
( 1908 का 5) की पहली अनुसूची के आदेश 27 के नियम 1 द्वारा 
प्रवस्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए , भारत सरकार के विधि मंत्रालय 
की अधिसूचना सं० का . नि० मा० 351 तारीख 25 जनवरी , 1958 
का निम्नलिखित और संशोधन करती है, अर्थात् --- 

उक्स अधिसूचना की अनुसूची में ,--- 

( 1 ) IV मंत्रिमण्डल मभिवालय शीर्षक के नीचे विद्यमान प्रविष्टियों 
के पश्चात् निम्नलिखित प्रविष्टियो प्रेत स्थापित की जायेगी अर्थात् ---- 

निदेशक , विमानन अनुमंधान केन्द्र निदेशालय । 
उप निदेशक , विमानम अनुसंधान मेन्द्र निवेशालय । 
सयुक्त उपनिदेशक , विमानन अनुसधान केन्द्र निदेशालय । 
उपनिवेशक अन मंधान और विश्लेषण पक्ष, प प्रार मी निवेणालय । 
अपर उप निवेशक, अनुसंधान और विश्लेषण पक्ष । 
पायुक्त, अनुसंधान और विश्लेषण पक्ष । 

अपर मायक्न अनुसंधान और विश्पेषण पक्ष । 
888 GI/81 --1 


निदेशक ( योजना ) सुरक्षा महानिदेशालय । 

( 2 ) " XX -- इस्पात और भारी उद्योग, लोहा और इस्पात विभाग " 
शीर्षक के नीचे 

( क ) " लोहा और इस्पास नियंत्रक " प्रविष्टि के पश्चात् निम्नलिखित 
प्रविष्टि मंतः स्मापिस की जायेंगी , पर्यात् : 

" संयुक्त लोहा और इस्पात नियंत्रक " 

( क ) "विशेष कर्तव्य अधिकारी ( सतर्कता ) " भौर "उपनिदेशक 
( प्रशासन ) " प्रविष्टियों का लोप किया जायेगा । 

( 3) " V . परमाणु ऊर्जा विभाग शीर्षक के नीचे " मवाम 
परमाणु शक्ति परियोजना " से संबंधित उपशीर्षक ( ix ) के नीचे "मुख्य 
प्रशासनिक अधिकारी " प्रविष्टि के स्थान पर " मुख्य प्रशासनिक और लेखा 
अधिकारी " रखा जायेगा । 

[ फा० सं० 46 ( 1 )/ 76 ग्या०] 
MINISTRY OF LAW, JUSTICE AND COMPANY . 

AFFAIRS 
(Department of Legal Affairs) 

New Delhi, the 2nd March , 1981 
G . S . R , 1003.- -- In exercise of the powers conferred by 
Rule 1 of Order XXVII of the First Schedulo to the Code 
( 2401) 
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of Civil Procedure, 1908 ( 5 of 1908), the Central Govern 
ment hereby makes the following further amendments in 
the notification of the Government of India , in the Ministry 
of Law No . S. R. O . 351 , dated the 25th January. 1958 . 
namely : - -- 
In the Schedule to the said notification : 
( 1 ) under the Heading "IV . Cabinet Secretariat aftel 

the existing entries the following catiles shall be 

inserted , namely : 
Director , ARC Directorate , 
Deputy Director ARC Directorate , 
Joint Deputy Directorate , ARC Directorate . 
Deputy Director, Research and Analysis Wing, ARC 

Directorate, Additional Deputy Director, Research 
and Analysis Wing Commissioner , Rosearch and 
Analysis Wing Additional Commissioner , Research 
and Analysis Wing Director ( Planning ), Directo 

rato General of Security . 
( 2 ) Under the heading " XX. Ministry of Steel and 

Heavy Industrios , Department of Iron and Steel " 
( a ) after the entry " Iron and Steel Controller " the 

following entry shall be inserted , namely :-- 

"Joint Iron and Steel Controller " 
(b ) the entries "Officer on Special Duty ( Vigilance ) " 

and " Deputy Director ( Administration)" bo 

omitted. 
( 3 ) Under the heading “ V . A. Department of Atomic 

Energy " in sub -heading (ix ) relating to " Madras 
Atomic Power Project " for the entry " Chief Ad 
ministrative Officer ” “ Chief Administrative and 
Accounts Officer" , shall be substituted . 

[ F. No. 46(1)/76-Judl.] 
मई दिल्ली, 22 सितम्बर, 1981 
सा . का . नि० 1004. - केन्द्रीय सरकार, सिविल प्रक्रिया संहिता, 1908 
( 1908 का 5) की प्रपम अनुसूची के पावेश 27 के नियम 8 के 
खण्ड ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, भारत सरकार के 
भूतपूर्व विधि मन्त्रालय की अधिसूचना सं . सा० का० नि० 1412 , 
सारीष 25 नवम्बर, 1989 का निम्नलिखित पौर संशोधन करती है , 
मर्थात: 

उक्त अधिसूचना की अनुसूची में महाराष्ट्र से संबंधित पद 7 में 

1. उच्च न्यायालय अपीलका से संमधित पव ( क ) के सामने 
स्तंभ ( 2 ) में , 

(i ) विद्यमान प्रविष्टि ( ख ) के पश्चात् निम्नलिखित प्रविष्टियो 
रखी जायेंगी , प्रात:- - 

" ( ग ) श्री जे० जी० सार्वत , अपर सलाहकार विधि , 
( प ) डा० पी० के० अग्रवाल, उप सलाहकार विषि " , 

(ii ) नियमान प्रविष्टि ( ग ) और ( प ) को क्रमश : ( 0 ) भोर 
( 1 ) के रूप में पुन: संग्पांकित किया जायेगा, 

( 2) उ मायालय (मूल पक्ष) से सबंधित पर ( ख) के सामने 
स्तंभ ( 2 ) में , 

(i ) विधमान प्रविष्टि ( ii ) के पश्चात् निम्नलिखित प्रविष्टियां 
अन्तःस्थापित की जायेगी , प्रात:--- 

" (iii ) श्री जे० जी० सक्ति , अपर सलाहकार विधि , 
(iv ) ग . पी . के . अग्रवाल , उप मलाहकार विधि , 

( ii ) विधमान प्रविष्टि (iii ) और (iv ) को क्रमशः ( ५ ) पौर 
( vi ) के रूप में पुमः संन्याकित किया जायेगा । 

[ फा० से० 15 ( 1 )/ 76-म्या०] 


New Delhi, the 22nd September, 1981 
G . S. R. 1004. In exercise of the powers conferred by 
clause (a ) of rulc 8B of Oider XXVII of the First Schedule 
to the Cods of Civil Procedure , 1908 ( 5 of 1908), the 
Central Government hereby makes the following fuither 
amendments in the notification of the Government of India 
in the late Ministry of Law (Department of Legal Affairs). 
No. GS. R . 1412 , dated the 25th November, 1969, namely : 

In the Schedule to the said notification , against Serial No . 
7, relating to Maharashtra, 

( 1) against item (a ) relating to High Court ( Appellate side), 
In column 2 , 
(i) after the existing entry ( b), the following entiies 

shall be inserted, namely : 
" (c ) Shri J. G . Savant, 

Additional Legal Adviser" ; 
( d ) Dr. V . K , Agarwal, 

Deputy Legal Adviser " ; 
(ii) the existing entries (c ) and ( d ) shall be renumbered 

as ( e ) and (f ) respectively ; 
( 2) against item ( b ) 1elating to the High Court ( original 
Side ), in Column 2, 
(i) After the existing entry (ii) the following entries shall 

be inserted , namely : 
"( Hi ) Shri J. G . Savant, 

Additional Legal Adviser ; 
(iv) Dr . V . K . Agarwal , 

Deputy Legal Adviser "; 
(ii) the existing entrics ( iii ) and (iv) shall be renumbered 
28 (v ) and (vi) respectively . 

[ F. No. 15(1) /76-Judi.] 
नई दिल्ली , 23 सितम्बर, 1981 
साका० मि . 1005.- - केन्द्रीय सरकार, सिविल प्रक्रिया संहिता , 1903 
( 1908 का 5) की प्रथम अमुसुषी के प्रादेश 27 के नियम 8 के 
पड ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए, भारत सरकार के 
भूतपूर्व मिधि मवालय की अधिसूचना में० सा० का० नि० 1412, तारीख 
25 नवम्बर , 1969 का निम्नलिखित और संशोधन करती है, अर्थात् : 

उम्म अधिसूचमा की अनुसूची में हिमाचल प्रदेश से संबंधित मव 21 
के सामने उच्च न्यायालय से संबंधित उपमव ( क ) के स्तम्भ ( 2 ) में 
विद्यमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जागी, अर्थात् : 
" श्री पी० ए० शर्मा, केन्द्रीय सरकार के स्थायी काउन्सेल " 

[ सं० फा० 36( 15 )/ 81-ग्यायिक ] 


New Delhi , tho 23rd September , 1981 
G . S . R. 1005. - In exercise of the powels confered by 
clause ( a ) of rule8B of order XXVII of the First. Schedule 
to the Code of Civil Procedure , 1908 ( 5 of 1908), the 
Central Government hereby makes the following further 
amendment in the notification of the Government of India 
In the late Ministry of Law No. G . S . R , 1412 dated the 
25th November, 1969, namely : 

In the Schedule to the said notification , in item 21 relating 
to Himachal Pradesh , against sub - itom ( a ) relating to High 
Court for the exjating entry in column (2 ), the following 
entry shall be substitutod , namely :-- 
" Shri P . A. Sharma, 
Central Government Standing Counsel" . 

___ [ No. F. 36(15)/ 81-Judi.] 
नई दिल्ली , 28 अक्टूबर, 1981 
सा . का . नि . 1006. - केन्द्रीय सरकार, सिविल प्रक्रिया संहिता, 1908 
( 1908 का 5 ) की प्रथम अनुसूची के मादेश 27 के नियम के 
खण्ड ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, भारत सरकार के 
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भतपूर्य विधि मन्त्रालय फी अधिमूचना म० मा० का० नि० 1112, तारीख 

to the Code of Civil Procedure, 1908 ( 5 of 1908 ), the 

Central Govęinment hereby makes the following further 
25 मवम्बर, 1960 का निम्नलिखित और संशोधन करती है , अर्थात्.- - 

amendment in the notification of the Government of India 
उक्त अभिभमना की अमुम्बी में उड़ीसा में सबंधित मद 10 में उम्म 

in the late Ministry of Law , No. G . S . R . 1412 dated the 

25th November , 1960 namely : 
न्यायालय से मधित उपमद ( क ) के मापने स्लभ ( 2 ) म विद्यमान 

In the Schedule to the said notification, in item 10 relating 
प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जायगी, अर्थात्.- - to Orissa , against sub -item ( a ) relating to High Court , in 
( 1 ) श्री गजेन्द्र चन्द्र महन्ती , केन्द्रीय मरकार के स्थायी का उन्मेल 

column ( 2), for the existing entry, the following entries shall 

he substituted , namely : - - 
( 2 ) श्री महाली दलाई, केन्द्रीय मरकार के प्रपर स्थायी का उम्मेल 

( 1) Shui Rajendia Chandra Mohanty , Cential Govern 
[मं० फा० 36 ( 3)/ 81-ग्या० ] 

ment Standing Counsel. 
के० सी० पी० गगयानी, अपर विधि सलाहकार, भारत सरकार 

(2) Shri Tahali Dalai , Additional Central Government 

Stunding Counsel, 
New Delhi, the 28th October, 1981 

[ No . F. 36(3 )/ 81-Judl.] 
G . S. R. 1006. --In exercise of the powers conferred by 

K . C. D , GANGWANI , Addl. Legal Adviser to the 
clause (a ) of rule 8p of oider XXVII of the First Schedule 

- - - - - - - - - - - -- - 

Government of India 
गृह मंत्रालय 

नई दिल्ली , 2 नवम्बर , 1981 
मा० का०नि० 1007.- - सविधान के अनुच्छेद 301 ) के परन्तुक धारा प्रदत्त शक्तियो का प्रयोग करते हुए , राष्ट्रपति निवारा गृह मन्त्रालय में कनिष्ट 
पुस्तकाध्यक्ष के पद पर भर्ती के तरीके के विनियमन के लिये निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात्:- - 

1 मक्षिप्त शीर्षक पर प्रारम्भ ( 1 ) ये नियम गृह मन्त्रालय ( कनिष्ट पुस्तकाध्यक्ष ) भर्ती नियम 1981 कहलायेगे । 
( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

पद की मंग्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान गव की संख्या, इसका वर्गीकरण और इममे मबधित घेतनमान मंलग्म अनुसूची के कालम से 4 तक में 
दिये अनमार होगे । 

3. भर्ती की पद्धति , प्रायसीमा , योग्यता र न्यादि . भर्ती की पनि, प्राय-सीमा, योग्यताये तथा इसमे समधिन अन्य विषय उपर्युक्त अनुसूची के कालम 
5 मे 13 तक में दिये गये अनुसार होगे । 

! अयोग्यसाये कोई भी व्यक्ति ( क ) जिमने किमी ऐसे व्यक्ति के साथ विवाह किया हो जिमका /जिमको पति पत्नी जीवित हो , या 
( ख ) जिमन अपने अपना पनि पस्मी के जोवित रहते हुए फिमी अन्य व्यझि मे विवाह किया था , उक्त पद पर भर्ती के लिये पात्र नहीं होगा , 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार एम यास से संतुष्ट है कि ऐमा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के चूमर पक्ष पर लागू स्वीय कानूनों के अधीन अनुजेय । 
और रोमा फिये जाने के अन्य कारण है तो वह इस व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 

5. इट देने की शक्ति. महा केन्द्रीय मरकार का मत हो कि मा किया जाना प्रविषयक या अनिवार्य है तो बह प्रादेश मारा और ऐसा किये जाने के 
कारणों को लिखित रूप में दर्ज करने ६ किमी घर्ग या श्रेणी के व्यक्तियों को इन नियमो के किन्ही उपबन्धो से घट दे सकती है । 

७ यामस्ति इन नियमों में किसी भी बात का केन्द्रीय सरकार द्वारा म सत्र में , समय-समय पर मग किये गये भावेशो के अनुसार अनुसूचित 
जामियो अनसुमित जनजातियों और अन्य विशेष वर्गों के व्यक्तियों के लिये प्रोभिन प्रारमणों प्रारमीमा में छ ? और अन्य रियायतो पर कोई प्रभाव नहीं 
पगा । 
पद का नाम पदो की वर्गीकरण 

यमनमान प्रथरण पव या मोधो भी के लिये अधिक - मीधी भर्ती के लिये अपेक्षित शैक्षिक 
मख्या प्रप्रवरण पद तम प्रायु 

योग्यतायें 
- - 

__ _ + _ .. _ _ _ _ _ _ _ __ 
कनिष्ठ पुस्तकाध्यक्ष ? गर- मवालय गज - 360- 12- 1-40- लाग नही होता 35 वर्ष ( अनुस धित जाति (4 ) किमी मान्यता प्राप्त विश्व 
पम्बित सामान्य केन्द्रीय दरो0- 15-560 

पौर प्रनुसूचित जनजाति विद्यालय की जिग्री या समकक्ष 
मेयाये ग्रुप - " मी " द - 20- 610 

के उम्मीदवारों के लिये ( म ) किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
मपर्य 

40 वर्ष तक की छूट ) विद्यालय या संस्थान नी लाय 
टिप्पणी ( 1 ) प्राय सोमा बेरी सांइस में विग्री या चिप्लोमा 
निर्धारण के लिये निर्णा 
यक तारीख प्रत्येक मामले 
में भारत में उम्मीदवारो 
म प्रावेदन पत्र प्राप्म 
करने की अन्तिम तारीख 
होगी ( मष शासित क्षेत्र 
अंडमान और निकोबार 
द्वीप समूह तथा पक्षीप 

को छोड़कर ) 
( 2 ) उन पदों के संबंध मे 

जिन पर नियुक्ति रोजगार 
दफ्तर के माध्यम से की 
जाती है, आयु -सीमा 
निर्धारण की निर्णायक 
नारीख प्रत्येक मामले में 
यह मन्तिम तारीख होगी 
जिम तारीख तक रोज 
गार दफ्तरों से माम भेजने 
के लिये पाहा जाता है । 


• 
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-- - 


- - - - 


- 


- 


षय । सीधे भर्ती किए परिवीक्षा की 
आने वाले व्यक्तियों . अवधि यदि , 
के लिये निर्धारित कोई हो । 
आयु तथा शैक्षिक 
योग्यताये पदोन्नत 
व्यक्तियों के संबंध में 
भी लागू होगी । 


भर्ती पद्धति , मीधी भर्ती में या पदोन्नति/स्थानान्तरण/प्रतिनि - यदि विभागीय पदोन्नति में परिस्थितियां जिन 
पदोन्नति बाग या प्रतिनियुक्ति युक्ति द्वारा भर्ती किये जाने की ममिनि विद्यमान है तो में भर्ती करने में मंध 
स्थानान्तरण में समा विभिन्न स्थिति में वे ग्रेड जिनसे पदोन्नति/ इसका गटन क्या है । लोक सेवा आयोग में 
पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण किया 

परामर्श करना है । 
रिक्तियो का प्रतिशत । 

जाना है । 


- - 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - -- - -- - - 


- 


- - - - - 

10 


- -- - - - -- - - - - -- - - 

12 


- - 


- - - - --- 


11 


- 


- - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


माग नहीं टासा 


दो वर्ष 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण कालम 7 के भवीन निर्धारित उप मापत्र ( प्रशासन )-- . लाग नहीं होना 
द्वाग, ऐमा न होने पर मोची क्षिक योग्यतायें रखने वाले अध्यक्ष 
भी डाग । 

गमकल ग्रेट के पुम्नकाध्यक्षा प्रषा मचिव ( प्रशामन ) --- 
में से या ग्रेड में दो वर्ष की मरम्प 
नियमित सेवा पूरी कर लेन अथर, मंघिय ( गुम्नकाला 
बाले केन्द्रीय सचिवालय लिपिक का प्रभारी ) - - मदरय 
मवा के उच्च श्रेणी लिपिको 

और केन्द्रीय मचिवालय स्टैमा 
ग्राफर गेवा के ग्रेड " डो " 
स्टैमोग्राफरों में मे , या प्रेत्र 
में 8 वर्ष की नियमित सेवा 
पूरी कर लेने वाले केन्द्रीय 
मचिवालय लिपिक मेवा के 
अपर श्रेणी लिपिकों में प्रति 
• नियुक्ति पर स्थानान्तरण 

के द्वारा । 


[ सं० 1 2018/ 2/ 8 1-प्रणामन -I ( क ) ] 

आर पी० इंग , प्रवर मचिय 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

New Delhi, tho 2nd November , 1981 
G . S . R . 1007. - In excercise of the powers conforrcd by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hoieby 
makes the following rules iegul.iting the method of recruitment to the post of Junior Librarian in the Ministry of Home Affairs namely : 

1. Short title and commencement : ( 1 ) These rules may be called the Ministry of Home Affairs (Junior Librarian ) Recruitment 
Rules, 1981. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official Garette . 

Number of posts , classification and scale of pay : The muniber of the said post, its classification and the scale v Duy 
attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule atuexed to these rules . 

z Melhod of recruitment, age limit and qualifications etc . ; The method of regrutnient, Age limit qualiticatriyas and other 
mations Telating to the sail post shall be as specified in columus 5 to 13 of the Schedule a foresaid . 

4. Disqualification : No person 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , oi 

(b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the cenual Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law analisa 
auch person and the other party to the tariiage and that there are othor grounds for so doing , exempt duy person from the operation 
of this rule. 

5 Power toelax : Where the Central Government is of Opinion that it is necessary or expedient so to do , it may by order and 
for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons 

in these rules shall affect reservations, relaxation of age limit and other concessions required to be provided 
6. Saving : Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of arel 

tad Castes, the Scheduled Tribes and other Special categories of persons in accordance with the orders 
for candidates belonging to the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and other special cate 
ssued by the CentralGovernment from time to time in this regard . 


[ Art II - - 

- 


3 (1) ] 
- 


177 2 


33 , 1903 
- - - - - - - - 


2405 
- - - - - 


- 


- 


73197 PaTi 14 , 1981, 

- - 
SCHEDULE 


- 


- - 


- - - -- - - - - - - 


Naine of the post 


Scale of pay 


Number Classification 
of posts 


Whether 
selection 
post or 
non -selec 
tion posts 


Upper age limit 
for directie - 
cruits 


Educational Qualificationis rc 
quired for direct recruils 


4 


Junior Librarian 


? 


Rx. 380 -12 -440 - EB - 
15 - 560 -CB - 20 -640 . 


Not appli- 
cable 


General Cen - 
tral Serviccy 
Group C Non 
Gazetted Non 
Ministerial, 


35 years ( rela - (a ) Degree of a recognised Uni 
xable for Sche - versity or equivalent ; 
dulcd castel 
Scheduled Tribe (b ) Degree or Diploma in Librury 
candidates upto Science of a recognised Uni 
40 years . 

versity or Institution . 
Noc (1 ) The crucial date for determining the age 

linnit will in each case , be the closing 
date for receipt of applications from cun 
didates in India ( Other than those in 
the Union territories of the Andaman & 

Nicobar Islands and Lakshadweep ). 
( 2 ) In respect of posts the appointments to 

which are made through the employment 
exchanges , the cruciul date for deter 
mining the age limit will, in cach case , 
le the last date onto which the Employ 
ment Exchanges are asked to submit 
the names. 

- - - - - - - - - 


- - - - - 


Period of 
probation 
if any. 


Whether age and 
educational quali - 
Sication prescribed 
for ducct recruits 
will apply in the 
casc of promotech 


Method of recruitment In case of recruitinent by pro . If a Departmental Pro - Circumstances 
whether hy direct reciuil. motion /transfer deputation , motion Committec evists in which Union 
ment or by Promotion grades from which promotion what is its composition Public Service 
or by deputation / transfer (leputation /transfer to lie male 

C uminission is 
and percentage of the 

to be consul 
vacancies to be filled by 

led in making 
various inethods 

recruitment 


10 


12 


13 


Not applicable 


Two years . Transfer on deputation fail . By transfer on deputation Deputy Secretary (Admii .) Not applicable . 
ing which by direct rc from among the Librarians 

- Chairman , 
cruitment. 

in the equivalent gradc Under Secretary ( Admn ) 
or Upper Division Clerks of 

-Member 
Central Secretariat Clerical 
Services and Stenographer 
Grade D of Ceyural Sec . Under Secretary (in chai 
retariat Stenographers Set- ge of the Library ). 
vice , wito have rendered two 

- - Moibus 
years of regular service in 
the grade ; for Lower Divi 
sion Clerks of Central Sec 
retariat Clerical Service 
with 8 years of regular ser 
vice in the grade and posses 
sing the qualifications 
as prescribed under colunin 
7 , (Period of deputation 
ordinarily not exceeding 
3 years ), 


[No. 12018 /2 /81-Ad. I (A )] 
R . P DANG , Under Socy . 


1 ] 


4 . 


16 


18 
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( कामिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 

to amend the Indian Polico Service ( Fixation of Cadre Ştrongth ) 
नई दिल्ली , 26 अक्तवर. 1981 

Regulations, 1955 _ namely :--- -- 

1. (1 ) These regulations niay be called the Indian Police 
सा० का नि० 1008-~- भारतीय पुलिस मेव। ( ग ) नियम , 1951 

Service (Fixation of Cadre Strength ) Fourth Amendment 
के नियम । के उप निकम ( 2) के प्रथम पग्ता पीर उम-नियम ( 1 ) 

Regulations, 1981 
फ माथ पटिन, अखिल भारतीय मेया अधिनियम 1951 ( 1951 का 

(2 ) They shall come into force on the date of their puls 
61 ) की धारा । की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदान शक्तियों का प्रयोग 

lication in the official Gazette . 
करते हुए केन्द्रीय मरकार करल सरकार के परामर्श में भारतीय पुलिस 

2. In the Schclulo to the Indian Police Service ( Fixation of 
मेवा ( मंथर्ग मण्या का निपतन ) विनियम 1955 में और गंशोधन 

Cadre Strength ) Regulations, 1995 , under the headin Kerala , 

for the entries occurring thereunder namely : 
फरने के लिये लम्वारा निम्ननिखित विनिसन बनानी है, अति - 

1 . Senior posts under the State Government 
। ( 1 ) उन विमियमो का नाम भारतीय पुलिस मेवा ( मयर्ग 

Superintendents ol Police ( Districts ) 
सगया का नियतन ) चौथा संशोधन विनियम , 1981 हैं । 

Central Deputation Reserve at 40 % of | above 18 
( 2 ) ये यिनियम मरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारी 

Posts to be filled by promotion and selection 
मे प्रयामागे । 

under Rule 9 of the Indian Police Service 
भारतीय पुलिस मेवा ( मधा सया का नियतन ) विनियम , 

(Recruitment Rules, 1954 , 33 - 1 / 3 % of i 
1455 की अनमुखी में केरल गोर्ष के प्रवीन नम्म्यापी प्रविष्टियों 

and 2 above) 
के स्थान पर , अर्थात् - - 

Posts to be filled hy Direct Recruitment 

( 1 & 2 minuy 3 abovs ) 
" 1. राज्य सरकार के अधीन वरिष्ठ पद 

Direct Recruitment Posts 
पुलिम , ( मिला ) 

11 

Proinotion Posts 
2 केन्द्रीय प्रतिनिर्मात रिजर्व ( उपर्यफन 1 के 40 प्रतिशत 
व हिमाम गे ) 

Total authorisod strength 
3. भारतीय पुलिम मया ( भर्ती ) नियम 195 + के नियम 

the following shall he substituted , namely : 
4) के अनुसार पदोन्नति तथा चयन द्वारा भरे जाने वाले 

I. Senior Posts under the State Government 
पद ( उपर्यक्त 1 मश्रा 2 के 33 प्रतिशत के हिमाब में ) 

Superintendents of Police (Districts ) 
1. मांधी भनी द्वारा भरे माने यल पर उमस । 

2 . Central Deputation Reserve at 10 " , OCI 
भधा 2 भ में 3 घटाकर ) 

above 

3. Posts to be filled by promotion under Rule 
मीधी भर्मों वाले पद 

9 of the Indian Police Service (Rocruitment) 
पदोन्नति बाल पद 

Rules , 1954 v 33- 1/3 " of 1 and 2 above 

+ Posts to be filled by Direct Recruitment 
फुल प्राविक्रम पद 

( 1 and 2 minus 3 above ) 
निम्नलिखित प्रभिस्थापित किये जाये --- 

Direct Recruinient Posts 

Promotion Posts 
" । भ्य गरकार के अधीन बरिष्ठ पद 
पुलिस अधीक्षक ( भिसा ) 

Totalauthorised strength 

93 , 
। केन्द्रीय परिमुक्ति मि (उस्त । के 40 प्रनिगम 

[ No. 11052/ 9/ 81 - AIS (II) ] 
के हिसाब में ) 

V . K . CHERIAN, Deskofficer 
3 भारतीय पुलिम मवा ( भनी ) नियम 1954 के नियम 

५) के अम्मार पोन्नति तथा चयन द्वारा भरे जाने वाल 
पद ( उपगन 1 सथा ? के 33 प्रमिशन के हिमाव में ) 

वित्त मंत्रालय 
4 मीना भी दाग भर जाने वाले पत्र ( उमरन 1 तथा 

( राजस्व विभाग ) 
मने ५ घटा फर ) 
मोधी भनी वाले पत्र 

नई दिल्ली , 14 नवम्बर , 1981 
पदोन्नति वाले पद 

सं . -185 / 81 - केन्द्रीय उत्पाद शरन्टक 

सा . का . नि . 1008 : - केन्द्रीय सरकार , केन्द्रीय उत्पाद 
कुन प्राधिकन पद 

शुल्क और नमक अधिनियम , 1944 (1944 का 1 ) की धारा 

- - .. - - - 
[ 

37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , केन्द्रीय 
111052/ 0/ 81 -अ० भा० ० ( II ) ] 
या० के० मेरियन , दुम्क अधिकारी 

उत्पाद शुल्क नियम , 1944 का और संशोधन करने के लिए 

निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात : -- 
(Department of Porsonnel and Administrative Reforms ) 

1 . ( 1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
___ New Delhi, the 26th October, 1981. 

( 22वां संशोधन ) नियम , 1981 है । 
G . S . R. 1008 . - In exercise of the powers conferred 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्स हो । 
by sub -section (1 ) of Section 3 of the All India Services Act, 

2 केन्द्रीय उत्पाद वल्क नियम , 1944 में , 
1951 ( 61 of 1951 ) read with sub - rule ( 1 ) and the first proviso to 
wub - rule 7 of rule 4 of the Indian Police Service ( Cadre ) Rules . 

( क ) नियम 97 के उपनियम (1) के परन्तक के स्वर 
1954 , the Central Government, in consultation with the Govern 

( 6) , मियम 97 - क के उपनियम (1 ) के परराक 
ment of Kerala , hereby makes the Tollowing regulations ſuriher 


10 


27 


44 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 
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के खंड (6 ) और नियम 173- 5 के उपनियम ( 2 ) 

पेट्रोलियम , रसायम और उर्वरक मंत्रालय 
के संड ( 2 ) के पश्चात निम्नलिखित स्पष्टीकरण 

(पेट्रोलियम विभाग ) 
अंतःस्थापित किया जाएगा : 

नई दिल्ली , 4 नमबर , 1981 
" स्पष्टीकरण 1-- इम खण्ड में मूल्य में उत्पादन शुल्क 
लगाने योग्य माल का बाजार मूल्य अभिप्रेत 

सा . का . भि . 1010 . -- केन्द्रीय सरकार , तेल और 

प्राकृतिक गैम अ योग अधिनियम , 1959 (198 ) का 43 ) की 
है न कि उसका शल्क रहित मूल्य । " ; 

धारा 31 द्वारा प्रदत्त शक्तियों क " प्रयोग करते हुए , लेल और 
( य ) नियम 173 -5 में , उपनियम (3) में बड (4) के 

प्राकृतिक गैस अ योग नियम , 1960 का और गंशोधन करने 

के लिए निम्नलिखित नियम बनाती है . अर्थात - 
पश्चात निम्नलिखित खंड अंत : स्थापित किया 
जाएगा , अर्थात : 

1 . (1 ) . इन नियमों का संक्षिप्त नाम तल और 

प्राकृतिक , गैर- आयोग ( संशोधन) नियम , 1981 है । 
(5 ) र्याद कलक्टर की राय म , माल का मूल्य , कार 
खाने में उसके धापम होने के ममय , कारखाने मे 

( 2 ) से राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
उसकी निकासी के समय उस पर मूल रूप से 2 ल और प्राकृतिक गैस आयोग , नियम 1980 में 
मंदत्त शुल्क की राशि में कम नही है । 

नियम 21 - क के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जायेगा , 

अर्थात - 
" स्पष्टीकरण : -- इस खंड में मल्य से उत्पाद 
शुल्क लगामे योग्य माल का बाजार मूल्य 

" 21 - क अधिनियम की धारा 13 के पराक के अधीन जैसा 

परिकल्पित किया गया है , पदो के मजन और उन पर व्यक्तियों 
अभिप्रेत है , न कि उसका शल्क - रहित 

की नियुक्ति तथा पुजी व्यय बाली किमी योजना अथवा 
मूल्य " । 

प्रस्ताव के कार्यान्वयन के लिए अधा किमी मम्पत्ति के म्य 
[ अधिसूचना सं 185 / 81 - के उ श फा .मं210 / के संबंध में आयोग की शक्तियां - आयोग निम्नलिखित 

मामलों की बाबत केन्द्रीय सरकार का पर्व आमोदन प्राप्त 
10/ 80 - मी एक्स . 6] 

करेगा ; 
आर . शर्मा , अवर सचिव 

( क ) किमी ऐसे पद का सजन , जिसका वेतन अथवा 
MINISTRY OF FINANCE 

मानदेय तीन हजार रुपए से अधिक हूँ अथवा ऐसे 
( Department of Revenue) 

किमी पद पर किसी व्यक्ति की नियक्ति , 
New Delhi, the 14th November, 1981 

( ब) ऐमी किमी योजना अथया प्रस्ताव का कार्यान्ययन , 
No. 185181 - -CENTRAL EXCISES 

जिसमें पांच करोड़ रुपग से अधिक पुजी राय 

अन्तर्गस्त हो ; 
G . S. R. 1009. -- In exercise of the powers conferred by 
section 37 of tho Central Exciscs and Sult Act , 1944 ( 1 of 

( ग ) किमी सम्पत्ति , अधिकार या विशेषाधिकार का , 
1944 ) , the Central Government hereby makes the follow 
ing rules further to amend the Central Excise Rules, 1944 , 

व्यय जिसका मल मूल्य अथवा बही खाना मल्य 
namely : 

पचास लाख रुपए से अधिक हो । 
1. ( 1 ) These rules, may be called the Central Excise 
( 22nd Amendment ) Rules , 1981 . 

[ संख्या ओ - 23022/ 1/ 80- ओ एन जी / अवर सचिव ( ई ओ) ] 
(2 ) They shall come into force on the date of their 

पी . पी . खन्ना , संगका सचिव 
publication in the official- Gazette . 
2. In the Central Excise Rules. 1944 , --- 

MINISTRY OF PETROLLUM, CHEMICALS & 
( a ) after clause ( vi ) of the proviso to sub -rule ( 1 ) of 
rule 97, clause ( vi ) of the proviso to sub - rule ( 1 ) 

FERTILIZERS 
of rule 97- 4 and clause ( ii) of sub -rule ( 2 ) of 

( Department of Petroleum ) 
Tule 173- M , the following Explanation shall be in 
serted , namely : 

New Delhi , the 4th November , 1981 
Explanation.---.In this clause , " value " means the mar -- 

G . S. R , 1010 . - . In exercise of the powers conferred by sec . 
ket value of the excisuble goods and not the lion 31 of the Oil and Natural Gas Commission Act , 1959 
ex - duty value thercof. ; 

( 43 of 1959 ), the Central Government hereby makes the follow 

ing rules further to amend the Oil and Natural Gas Commis 
( b ) in rule 173 - L , in sub - rule ( 3 ) . after clause ( iv ) , sion Rules, 1960 , namely : - - 
the following clause shall be inserted , namely 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Oil and Natural Gas 
" (v ) if the value of the goods at the time of their 

Commission ( Amendment) Rules , 1981. 
return to the factory is , in the opinion of the 
Collector, not less than the amount of duty 

( 2 ) They shall come into force on the dalc of their pub 
originally paid upon them at the time of their lication in the Official Gazette , 
cloarance from the factory . 

2 . In the Oil and Natural Gas Commission Ruley, 1960 , for 
Explanation . In this clause , " value " means the mar rule 21 - A, the following liHe shall be substituted, namely : 

het value of the excisable goods and not the ex 
duty valuc thereof. " , 

" 21 - A , Powers of the Commission for creation of posts 
[ Notification No. 185781 - CEF. No . 210/10/ 80 -CX. 6 ] 

and appointment of persons therelo and implemen 

tation of any schemo or proposal involving capital ex 
R . SHARMA, Under Secy 

pendittire or in respect of disposal of any property as 
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envisaged under the proviso 10 section 15 of the 

Act : 
The Commission shall obtain the previons approval of the 
Central Government in respect of 


में और जहां हिन्दी स्थानीय भाषा है वहा अंग्रेजी और हिन्दा में महज 
दृश्य स्थान पर चिपकाए गए हैं या नहीं , ", 

(ii ) नियम 18 के मामने संभ में " 2.45 " प्रको के स्थान पर 
18 अंक रहे गाएंगे । 

[म . सीएम- 305 2 1 पनान -IX/ 81] 

इर्ग कुमार, गविष, के बी०६० 


( a ) the creation of any post the salary or honoi arium 

of which exceeds rupees three thousand or the main 
mum of the pay scale of such post exceeds rupees 
three thousand and the appointment of any person 

to any such post; 
( n ) the implementation of any scheme or proposal which 

will involve a capital expenditure exceeding rupecs 

five crores ; 
( c ) the dispoval of any pron . ty right or nullege ih : 

original or book value of which exceeds rupees fifty 
lakhs. " 


[ No. 0 - 230221180 -ONG US( EO)] 

P . P . KHANN.I , J1. Secy. 


ऊर्जा मंत्रालय 

(विद्युत विभाग ) 

केन्द्रीय विद्युत बोर्ड 
नई दिल्ली 28 अक्तूबर, 1981 
सा का नि 1011. --- केंद्रीय विद्यम बोरे, भारतीय विद्युत मधि 
नियम 1910 ( 1910 को १ ) की धारा 37वारा प्रदन शक्तियों का 
प्रयोग करने हथे भारतीय विद्युय नियम , 1956 का कतिपय पीर मंशोधन 
करना चाहती है जैसा कि उक्त अधिनियम की धारा 38 की उपधाग ( 1 ) 
बार अपेक्षित है प्रस्तावित संशोधनो का निम्नलिखित प्रारूप उन सभी 
व्यक्तियों की जानकारी के लिये प्रकाशित किया अ. रहा है जिनके उमसे 
प्रभावित होने की सम्भावना है । इसके द्वारा सूचना दी जाती है कि 
उक्त प्रारूप पर इस अधिसूचना के राजपत्र में प्रकाशन की तारीख 
से तीन माम की अवधि की समाप्ति पर या उसके पश्चात् विचार किया 
जाएगा । 


MINISTRY OF ENERGY 

(Department of Power) 
CENTRAL ELECTRICITY BOARD 

New Delhi , the 26th October, 1981 
G. S. R. 1011.-~-The following draft of certain rules further 
to amend the Indian Electricity Rules, 1956 , which the 
Central Electiicity Board proposes to make in cxercise of 
the powers conferied by section 37 of the Indian Electricity 
Act, 1910 19 of 1910 ), is hereby published as required by 
sub-section ( 1 ) of section 38 of the said Act, for the infor 
mation of all persons likely to be affected thereby and notice 
is hereby given that the suid draft will be taken into consi 
deration on or after the expiry of a period of three months 
from the date of publication of this notification in the 
official Gazette . 

Any objections or suggestions which may be received from 
any person with respect to the said draft before the expiry 
of the period of three months specified above will be convin 
dered by the Central Electricity Board . 

Objections, or suggestion , if any, may be sent to the 
Secretary, Central Electricity Board , AB- 5 , Sufdarjung 
Enclave , New Delhi- 110029 . 

DRAFT RULES 
1. (1) These rules may be called the Indian Electricity 

(amendment) Rulcs, 1981. 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

final publication in tho Official Gazette . 
2. In the Indian Electricity Rules , 1956 , In Annexure 
IX A , 
( 1) In Form II , under item 7 relating to Gonornl condi 

tion of the installation , against rule- 44 , in column 
2, for requirement (1), the following shall be subs 
tituted , namely : 


उपरोक्त अवधि में ऊपर विनिर्दिष्ट तारीख से पूर्व नियमों के उक्त प्रारूप 
को बाबत जो भी आक्षेप या सुमाव किसी व्यक्ति से प्राप्त होगें , केंद्रीय 
विद्युत गोई उन पर विचार करेगी । 

पाक्षेप या सुनाव, यदि कोई हो , सचिष, केंद्रीय विद्युत बोर्ड ए बी 
5, सफदर जंग इम्मक, नई दिल्ली , 110029 के पते पर भेजे 
जाएं । 

प्रास्प नियम 
1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त माम भारतीय विद्युत ( संशोधन ) 
नियम , 1981 है । 

( 3 ) ये राजपत्र में अंतिम प्रकाशन की तारीख को प्रवृस होगें 
2. भारतीय विद्युत नियम , 1956 में उपायंभ IXक में , - - 

( 1 ) प्ररूप II में संस्थापन से संबंधित शतों की मद 7 को अधीन 
मियम 44 के सामने स्तंभ 2 में अपेक्षा ( i ) के स्थान पर निम्नलिखित 
रखा जाएगा , अर्यात् : 
___ (i ) यह कथम करें कि विद्युत प्रघात से पीडित व्यक्तियों के उपचार 
के लिए मनुदेश, अंग्रेजी, हिन्दी , पोर जिले को स्थानीय भाषा में 
मौर जहां हिन्दी स्थानीय भाषा है वहा अंग्रेजी और हिन्दी में महजवृश्य 
स्थान पर चिपकाए गए है या नहीं ; ", 

( 2) प्ररूप IIT में संस्थापन से संबंधित शतों की मध 7 के अधीन नियम 
44 के सामने स्तंभ 2 में अपेक्षा (i ) के स्थान पर निम्नलिखित रखा 
जाएगा, अर्थात् : 
___ (i ) यह कथन करे कि विद्युत प्रघात से पीड़ित व्यक्तियों के उप 
पार के लिए अनुदेश, अंग्रेजी , हिन्दी और जिले को स्थानीय भाषा 


" (1) stato if instructions in English or Hindi and the 

local languago of the district and where Hindi 
is the local language , in English and Hindi, for 
the restoration of persons suffering from electric 

shock have been affixed in a conspicuous place .", 
( 2 ) in Form- III , under item 7 relating to General condi 

tion of the installation, against rule 44 , in column 
2 , for requirement (i), the following shall be subs 

tituted, namely : 
" (1) stale if instructions in English or Hindi and the 

local languago of the district and where Hindi 
is the local language , in English and Hindi for 
the restoration of persons suffering from electric 

shock have been affixed in a conspicuous place." , 
(ii ) against rule 68, in column 2, for the figures 
" 2. 45 " , the figures " 1. 8 " shall be substituted. 

INo . CM-305 / 21 / Panel-IX / 81] 

ISH KUMAR , Socy ., CEB . 


- - - - - 
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स्वास्थ्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 

( स्वास्थ्य विभाग ) 

नई दिनी 23 अक्तूबर 1981 
साल का0 मि0 10 12... मंविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति पतद्वारा लभदीप के प्रवीन चिकित्सा 
सामग्री भहार, कोचीन मे समूह " " के कतिपय पदों की भर्ती की पद्धति को विनियमित करने के लिये नि 

( 1 ) म भिम शीर्षक और प्रारम्भ . ( 1 ) --- इन नियमों का नाम चिकित्सा मामग्री भंडार, कोबीन ( भंडार अधीक्षक ) भर्ती नियम, 1981 है । 
( 2) ये मरभारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से प्रवृत्त होंगे । 
2. उपयोजन -- ये नियम इन नियमों से संलग्न अनुसूची के कालम- 1 में निविष्ट पदों पर लागू होगे । 
3 संख्या, वर्गीकरण नथा वेतनमान ...- पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण तथा वेतनमान वहीं होंगे जैसा कि अनुसूची के म्तम्भ 2 से 4 मे विनिर्दिष्ट है । 

4. भर्ती की विधि , प्रायु -सीमा, अहेनार्य प्रावि. – उक्त पदों पर भर्ती की विधि , प्रायु-मीमा , प्रहताये तथा अन्य बातें नहीं होगी जैमा कि उक्त मनुसूची 
के रतम्भ 5 से 13 में निर्दिष्ट हैं । 

___ 5 अनर्हता --कोई व्यक्ति ( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता/करती है अथवा विवाह को संविदा करता करती है जिसका कि पति या जिसकी 
पत्नी जीवित हो , अथवा 


( स्य ) जो व्यक्ति एक पनि/ एक पस्नी के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति के माथ विवाह करता/करती है प्रथवा विवाह की मंविधा कपा/करती है , 
सेवा में नियुक्त होने का पात्र नहीं है/होगा : 

परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूमरे पक्षकार पर लागू होने वाली स्त्रीय विधि के अधीन 
अनुज्ञेय है , और ऐसा करने के अन्य प्राधार है, किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकती है । 

___ 6. छूट देने की शक्ति --- जहा केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि छूट देना पावश्यक या उचित है वहां पर संघ लोक सेवा प्रायोग के परामर्श 
मे और लिखित कारणों के माधार पर आदेश द्वारा किसी श्रेणी या वर्ग से मबंधित व्यक्तियों को इन नियमो के किi अबन्ध से छूट दे सकती है । 

7 व्यावृत्ति.--- इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किये गये प्रादेशो के अनुमार अनुसूचित जाति / अनुसूचित जम आप्ति तथा विशेष 
वर्गों के भक्तियों के लिये जिन आरक्षणों और अन्य रियायतों की व्यवस्था करना अपेक्षित है, उन पर इन नियमों की फिमी बान का प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान चयन पद सोधे भर्ती वाल उम्मी - क्या सेवा में सीधे भर्ती बाले उम्मीव 
संख्या 

अपवा गैर - यारों के लिये प्राय जोड़े गये बारों के अपेक्षित शैक्षिक 
चयन पद सीमा 

वर्षों का तथा अन्य योग्यतायें 
लाभ केन्द्रीय 
लिपिकीय 
सेवा ( पेंशन ) 
नियम, 1972 
के नियम 30 के 
अंतर्गत मान्य 


होगा 


भंडार मधीक्षक 


चयन 


लागू नहीं होता 


सामान्य केन्द्रीय सेवा 

समह " स " राज - 
पत्रित 


लागू नहीं होता 


6 ( क ) 

लागू नहीं 
होता । 


550- 25- 750 - 
द० रो0- 30 
900 रुपये 


-- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - - 


म्या सीधी भर्ती के परिवीक्षा की भर्ती की विधि सीधी भर्ती द्वारा यदि पदोन्नप्ति/ प्रतिनियुक्ति/ स्था - यदि विभागीय पदोन्नति वे परिस्थितियां जिन 
उम्मीदवारों के लिये भवधि, यदि कोई या पदोन्नति द्वाग अथवा प्रति- नान्तरण दाग भर्ती होनी हो समिति है तो उसकी संरचना में भर्ती के लिये संघ 
निर्धारित प्रायु तथा हो नियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा तथा सो वे ग्रेड जिनसे पदोन्नति/ क्या है 

लोक सेवा पायोग का 
योग्यताएं. पदोन्नति विभिन्न विधियों से भरी जाने प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण किया 

परामर्श लिया जाना है । 
घाले उम्मीदवारों 

बाली रिक्तियों का प्रतिशत जाना है 
पर भी लागू होंगी 

11 

13 
लागू नही होता 2 वर्ष पदोन्नति द्वारा अन्यया प्रति- पदोन्नति : 

समूह " ख " की पदोन्नति प्रतिनियुक्ति पर किसी 
नियुक्ति पर स्थानान्तरण परिष्ठ फार्मासिस्ट जो अपने ग्रेस समिति 

अधिकारी का चयन 
द्वारा । 

में 5 वर्ष की नियमिम सेवा ( 1 ) नियंत्रक एवं विकास करते ममय भौर इन 
कर चुके हों । 

प्रायुक्त - अध्यक्ष नियमों के किसी उप 
888GI/ 81 - 2 


- - 

10 


12 


- 


- -- - - - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


मिस्ट जो अपना 
(1)H 


EAR 
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- 


- 


- - - 


- - - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


= 


- - 


- 


- 
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10 

11 12 

13 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण · ( 2) वरिष्ठ प्रभारी बन्ध में संशोधन करते / 
( 1) केन्द्रीय मरकार राज्य चिकित्मा अधिकारी , उसे शिथिल करते समय 
मरकारों प्रौर मघ शामित 

- - सदस्य संघ लोक सेवा प्रायोग 
क्षेत्रों के अधिकारी जो ( ३) निदेशक मछली से परामर्श लेना प्राव 
( क ) समान पदो पर कार्य कर पालन - - सदस्य प्रय है । 
रहे हों । 

( 4) पुलिस अधीक्षक 
प्रथवा 

- - सदस्य 
( ख ) 425- 700 रुपये या इसके 
समतुल्य वेतनमान में 5 वर्ष 

की सेवा कर चुके हो । . 
( 2 ) किसी मान्यताप्राप्त संस्थान 

में फार्मेसी का या इसके मम 
तुल्य डिप्लोमा और चिकित्मा , 
सामग्री नया उपकरणों की देख 
रेख प्रौर अभिरक्षा करने , 
उनका लेखा- जोखा रखने और 
रखरखाव करने का अनुभव । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि 
सामान्यता तीन वर्ष से 
अधिक नहीं होगी ) 


[ मं० ए- 1 2018/ 7/ 80-डी० एम० एस० एण्ड० पी० एफ० ए० ] 

जी० पचापकेसन , प्रवर सचिव 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 

( Department of Health ) 

New Delhi, the 23rd October , 1981 
G .S . R . 1012 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules regulating the method of recruitment to certain Group B post in the Medical Store Depot at Cochin under the Laksha 
dweep Administration, namely . 

1. Short title and commencement : -- ( 1) These rules may becalled the Medical Store Depot at Cochin ( Store Superintendent ) 
Recruitment Rules, 1981. 

(2) They shall come into force on the date of their publicaton in the Official Gazette. 
2. Application - These rules shall apply to the post specified in column 1 of the Schedule annexed to these rules . 

3 . Number, classification and scale of pay : The number of posts their classification and the scales of pay attached thereto 
shall be as specified in columns 2 to 4 of the said Schedule, 

4. Method of recruitment, age limit and other qualifications : - The method of recruitment , age limit, qualifications and other 
matters relating to the said posts shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid. 


5. 


Disqualifications .-~~ No person, 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 
(b ) who , having a spouse living has entered into or contracted a marriage with any person , 


shall be eligible for appointment to any of the suid posts : 


Provided that the Central Government may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to 
such person and the other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the oporation of 
this rule . 

6 . Power to relax : — Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, by order, 
for reasons to be recorded in writing and in consultation with che Union Public Service Commission relax any of the provisions of 
these rules with respect to any class or category ofpersons 

7 . Savings . Nothing in these rules shall affect reservations or relaxation of age limit or other concessions required to be 
provided for candidates belonging to the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other special categories in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time to time in this regard , 
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SCHEDULE 
Recruitment Rules for the post of Store Superintendent under the Lakshadweep Administration , 


Name of Post 


No. of Classification 
Posts 


Scale of pay Whether Age limit 

selection for direct 
post or non - recruits 
Selection 
post 


Whether Educational and other quali 
benefit of fications required for direct 
added years recruits, 
of Service 
admissible 
under rule 
30 of the C . 
C . S . ( Pen 
sion ) Rules, 
1972. 


1 


2 


- 


3 


4 


5 


6 


6a 


1 


NA 


NA 


Store Superinten - 
dent 


NA 


General Central Rs. 550 - 25 -750 - Selection. 
Service Group EB - 10 - 900. 
B Gazetted 


Whether age and Period of 
educational quali- probation , 
lications prescri- if any . 
bcd for direct re 
cruits will apply in 
the case of Pro 
motces. 


Method of rectt. whether in case of rectt, by promotion / If IPC exists, what is 
by direct rectt, or by deputation / transfer, grades its compositon. 

pomotion or by depu - from which promotion / 
tation /transfer & perce deputation / transfer to be 
ntage of the vacancies made. 
to be filled by various 
methods . 


Circumstances 
in which U . P . 
S . C . is to be 
consulted in 
making rectt. 


8 . 


10 


11 


12 


13 


NA 


2 years 


By promotion failing 
which by transfer on de. 
putation , 


or 


Promotion . Group D DPC 

Consultation 
Senior Pharmacist with 5 1 . Controller -cum -Deve - with Union 
years regular service in the lopment Commissioner Public Service 
grade. 

- Chairman. Commission 
Transfer on deputation . 2 . Senior Medical Officer, necessary while 
( 1) Officers from the Central Inchargc - Member . sclecting an 

State Governments and 3 . Director of Fisheries Officer for ap . 
Union Territories - 

- Member pointment on 
(a ) holding analogous posts ; 4 . Superintendent of Po - deputation and 

lice -Member . amending /re 
(b ) with 5 years service in 

laxing any of 
posts in the scale of Rs. 425 

the provisions 
700 or equivalent; and 

of these rules . 
possessing - Diploma in 
pharmacy of a recognised 
Institute or equivalent and 
experience in care , custody, 
accounting and handling 
ofmedical stores and equip 
ments . (Period of deputa 
tion shall ordinarily not 
excecd three years). 

[No. 12018 /7 /80 -DMS& PFA ) 
G . PANCHAPAKESAN , Under Socy . 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


इस्पात और खाम मंत्रालय 

( FFI fwat ) 

7 % faciant , 11 f49fat , 1981 
TO TOPO 1013. - - Teft, frutat 47 309 # 
परन्तुक डाग प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, इस्पात और खान 
87194 (779777 Ferrarar ) Arrüfat (ūs 11) waf farqa , 1975 
का और मशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनातं है अर्थात - 


1. ( 1) 7 fataht 7 aforay ATH ATTA ATT en 194 
(FP9TT FOGTT) frut ( II) wat fauh (FTTTT ATTITUF ), 1981 

( 2 ) ये गणपत्र प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 917 ATE TH FaMT (EFTA fait ) afrua (ūs 
II) Weff fact , 1975 197 # FIFA 11 # fie ufar 
fres FAG TT fiffaria for safer a Frosit watt - 

" Ho 37 TT FAT I hafa ft 3 (ky " , frata 
उस श्रेणी में पवि वर्ष नियमित मेवा की पौर जिनके पास किम। मान्यत 
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- 


प्राप्त विश्वविद्यालय या संस्था का लाइभेरी विज्ञान में डिग्री या समतुम्य 
डिप्लोमा है स्थानान्तरण करके या प्रतिनियुक्ति पर ( प्रतिनियुक्ति की 
पबधि सामान्यत . तीन वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । " 

[सं० 3( 9)/ 75 प्रशा० I] 
एस० सी० राय, उप मचिष 


MINISTRY OF STEEL AND MINES 

( Department of Steel ) 

New Delhi, the 1st September , 1981 
G . S . R. 1013. - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules further to amend the 

Ministry of Steel and Mines ( Department of Steel) Libra 
rian (Grade II) Recruitment Rules , 1975 , namely : -- 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Ministry of Steel 

and Mines ( Department of Steel ) Librarian ( Grade 

II ) Recruitment ( Second Amendment ) Rics , 1981. 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the official Gazette. 
2 . In the Schedule to the Ministry of Steel and Mines 
(Department of Steel) Librarian (Grade II) Recruitment 
Rulcs , 1975 , for the entry under column 11 , the following 
entry shall be substituted , namely : 
" Transfer or deputation from Upper Division Clerks 

or Stenographers Grade D with five years regular 
Service in the grade and possessing degree or equi 
valent, diploma in Library Scicnce of a recognised 
University or Institution (Period of deputation or 
Jinarily not exceeding three ycars)" . 

[ No. 3(9 )/75- Admn. I] 
S . C . RAY , Dy. Secy . 


कृषि मंत्रालय 


( कृषि और सहकारिता विभाग ) 


नई दिल्ली, 23 अक्टूबर, 1981 
सा० का० लि . 1014.--- राष्ट्रपति , सविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और कृषि विभाग सहायक निदेशक 
( संचालन प्रांक ) भर्ती नियम, 1975 को उन बातो के सिवाय जिन्हें ऐसे अधिक्रमण के पूर्व किया गया है या करने का लोप किया गया है, अधिकान्त करते 
हुए कृषि मंत्रालय एवं सहकारिता विभाग में पुनः पदाभिहित सहायक निदेशक ( सबलन ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने के लिये निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं अर्थात् :--- 

1. मेक्षिप्त नाम और प्रारंभ: - ( 1 ) इन नियमो का संक्षिप्त नाम कृषि तथा सहकारिता विभाग , महायक निदेशक ( संचलम ) भी मियम , 1981 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 


2 पद-संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतनमान:---- उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका घेतनमान बे होंगे जो इन नियमों से उप्राबस 
अनुसूची के स्तंभ 2 ऐसे 4 मे विनिविष्ट है । 


___ 3. भर्ती की पति, प्रायु-सीमा, महतायें प्रादि: - उक्त पद पर भर्ती की पसति , प्रायु-सीमा, अर्हताये और उमसे संबंधित अन्य बाने के होगी जो पूर्वोक्त 
अनुसूची के स्तंभ 5 से 13 में विनिर्दिष्ट हैं । 


4. निरर्हताए. - वह व्यक्ति - ( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 


( ख ) जिमने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति मे विवाह किया है , 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के प्रधान प्रनशेय 
है और ऐसा करने के लिये अन्य प्राधार है, जो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन में छूट दे सकेगी । 


5 . शिथिल करने की शक्ति - जहाँ केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक मा समीचीन है वहां वह उसके लिये जो कारण है उन्हें लेख 
बद्ध करके तथा सघ लोक सेवा आयोग के परामर्श करके इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , प्रादेश वारा, शिथिल 
कर सकेगी । 


6. व्यावस्तिः- इन नियमो की कोई बात ऐसे प्रापक्षणो और मन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं मानेगी, जिनका, केन्द्रीय मरकार द्वारा इस सबंध में समय 
समय पर निकाले गये प्रादेशो के अनुसार अनुसूचित जातियो , अनुसूचित जनजालियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियो के लिये उपभध करना अपेक्षित है 


[ भाग II - - सण 3( i) ] 


(मा.अ.06 . 


भारत का राजपत्र नवम्बर 14, 1981/ कार्तिक 23 , 1903 
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- 


- - 


- 


- - - - - - - 


अनुसूची 


पद का नाम 


वेतनमान 


पटो की बर्गीकरण 
मख्या 


चयन पद सीधे भर्तीकिये जाने 
अथवा अचयन वाले व्यक्तियों के लिये 
पद मायु-सीमा 


सेवा में जोडे मीधे भी किये जाने वाले व्यक्तियों 
गये वर्षों का के लिये शैक्षिक और अन्य प्राप्तिाये 
फायदा 
केन्द्रीय 
सिविल सेवा 
(पेंशन ) 
नियम , 1972 
प्रनुशेय है 
या नहीं । 


- -- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - - 


- - - - 


3 


6 ( क ) 


- - 
सहायक निदेणक 
( मंबलन ) 


नहीं 


- - - 

1 * माधारण केन्द्रीय सेवा 700-40- 900- लागू मही 
* कार्यभार समूह " क " राजपत्रित दरो०- 40 होता 
के प्राधार 

1100 - 50 
पर परि 

1300 रु० 
वर्तन 
किया 
जा सकता 


35 वर्ष से अधिक 
नहीं ( सरकारी सेवकों 
के लिये शिथिल की जा 
सकती है । 
टिप्पणीः - प्रायु-सीमा 
अवधारित करने के 
लिये निर्णायक तारीख 
भारत में रहने वाले 
मभ्याथियो से ( उनमे 
भिन्न जो अंदमान और 
निकोबार द्वीप समूह 
नथा लक्षद्वीप में रहते है 
1 ) आवेदन प्राप्त 
करने की अंतिम तारीख 
होगी । 


मावश्यक : 1. किसी मान्यता 
प्राप्त विश्वविद्यालय से 
मांख्यिकीय मक्रिया अनु 
मधान/ गणित या अर्थशास्त्र 
या वाणिज्य ( सांख्यिकीय 
महित ) में कम से कम 
द्वितीय श्रेणी में स्नातकोतर 

उपाधि या समतुल्य । 
2 अधिमानतः खाद्य सामग्री / 

उर्वरक से संबंधित माण्यि 
कीय प्राकडों के संग्रहण सध्य 
लन , विश्लेषण और निर्वाचन 
में पर्यवेक्षी हैसियत से तीन 
वर्ष का अनुभव पौर जिसके 
प्रतर्गत खाद्य मामग्री/ उर्व 
रफ के रेल , सड़क पौर 
समुद्र द्वारा संचलन का मनु 

भव भी है । 
टिप्पण :- ( 1 ) पहनाये अन्यथा 

सुप्रहित प्रभ्यापियों की दशा 
में संघ लोक सेवा पायोग के 
विवेकानुमार शिथिल की जा 

सकती है । 
टिप्पण : ( 2 ) अनुभव सबंधी 

प्रर्हता संघ लोक सेवा प्रायोग 
के विवेकानुमार अनुसूचित 
जातियों अथवा प्रमुसूचित 
जनजातियो के अभ्यर्थियों के 
मामले में उस दशा में शिथिल 
की जा सकती है ( है ) । 
जबकि अयन के किसी प्रक्रम 
पर सष लोक सेवा प्रायोग 
की यह गय हो कि इनके 
लिये प्रारक्षित पदो पर भर्ती के 
लिये अपेक्षित अनुभव रखने 
वाले इन समुदायों के अभ्यर्थी 
पर्याप्त सम्या मे उपलब्ध नहीं 
हो सकेगे । 


- - 


- - - - - 


-- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - - - - -- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - - - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - . 


___ 


_ 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 
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मीधे भर्ती किये जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति /भर्ती मीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोमति भर्ती करने में किन 
पाले व्यक्तियों के लिये अवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में ये श्रेणिया समिनि है तो उसको परिस्थितियों में संघ 
विहित प्राय पोर हो स्थानांतरण द्वारा भथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति/प्रतिनियक्ति सरचना 

लोक सेवा प्रायोग से 
शैक्षिक अर्हताये पसतियों द्वारा भर्ती किये जाने स्थानातंरण किया जायेगा 

परामर्ण किया जायेगा 
प्रोन्नति की बशा मे 

वाली रिक्तियों को प्रतिशतता 
लागू होगी या नही 
- - - -- - - - - - - - 

10 

11 - 12 

13 

- - - - - - - - -- - - - - - - - - - -- 
2 वर्ष प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति पर स्थानातरण 1. केन्द्रीय राज्य सरकार / लोक ( पुष्टि पर विचार करने चयन , प्रत्येना प्रवमर 

( इसके अंतर्गत अल्पावधि उपक्रमों, अर्ध सरकारी, स्वायन के लिए ( ममूह " क " पर मंघ लोक सेवा 
संविधा भी है ) जिसके या कानूनी मंगटनों कृषि विभागीय प्रोन्नति समिति प्रायोग के परामर्श 
न हो सकने पर सीधी भर्ती विश्वविद्यालयों या मान्यता 1 संयुक्त मचिव ( प्रशा- मे किया जायेगा । इन 
द्वारा 

प्राप्त अनुसंधान संस्थानों या मन ) - अध्यक्ष नियमों के किमी उप 
परिषदों के अधिकारी : 2 संयुक्त मचिष ( एफ० बन्ध को सशोधित 
2. ऐमे म्यक्ति जो ( 1) मदृश पद एट एम ) - - सदस्य शिथिल करते ममय 

धारण किए हों , या 3 उप सचिव ( कार्मिक ) प्रायोग से परामर्श 
2. जिन्होंने 650- 1200 म० 

- - सदस्य करना प्रावश्यक होगा । 
के या समतुल्य वेतनमान 4. मयुक्त प्रायुक्त ( एफ० 
वाले पदों पर 3 वर्ष को एम० एंष बी० ) ---मदस्य 
मेवा हो , या 

टिप्पणी : पुरिट से मबंधिम 
3 ( क ) जिन्होने 550- 900 क विभागीय प्रोन्नति 

या ममतुल्य वेतनमान वाले ममिति की कार्यवाहियो 
पदों पर 5 वर्ष को मेवा को को । मष लोक मेवा आयोग 
( ख ) जिनके पाम स्लभ 7 के के अनुमोदनार्थ भेगो 
अधीन मीधं भर्ती किये जाने जायेगी , किन्तु यदि मध 
व्यक्तियो के लिये अधिकथिन लोक सेवा आयोग इनका 
शैक्षिक अर्हताये, अनुभव आदि अनुमोदन नहीं करता है 
हो । 

तो विभागीय प्रोन्नति 
4. ऐसे विभागीय ( महायक ममिति की बैठक सब 
निदेशकों उर्वरक मंचलन पर लोक मेवा पायोग के 
भी विचार किया जायेगा , अध्यक्ष या किसी सदस्य 
जिन्होंने उस श्रेणी में निय की अध्यक्षता में फिर से 
मित रूप से 3 वर्ष सेवा की है होगी । 

और यदि उनमें से किसी का 
उस पद पर नियुक्ति के लिए 
चयन हो जाता है तो वह 
पद प्रोम्मति सारा भरा गया 
ममझा जाएगा । ( प्रतिनि 
युक्ति /संविदा की प्रवधि 
मामान्यता 3 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ।) 


[ म० 12018/ 7/ 77-स्था०-I ] 

मासा राम जैन , अवर सचिव 
MINISTY OF AGRICULTURE 
( Deptt. of Agriculture & Coopn. ) 

New , Delhi , 23rd October, 1981 
G. S. R. 1014: - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the constitution and in super session 
of the D : partment of Agriculture Assistant Director ( Movement Statistics) Rules, 1975 , cxcept as respects things done or omitted 
to be donc bafoid such supersession , the President hereby makes the following rules regulating the method of recruitment to the 
redesignated post of Assistint Director (Movement) in the Ministry of Agriculture (Department of Agriculture and Cooperation ) 
namely : - - 

I . Short title and commencement . ( 1 ) These rules may be called the Department of Agriculture and Cooperation, Assistant 
Director ( Movement ) Rules, 1981 . 
(2 ) Thưy shall come into force on the date of their publication in the official Gazette , 
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2 . Number of post, its - 1 . ssification and scale of pay : - The number of the said post, its classification and the scale of pay 
attiched there to shellbus sp cified in columns 2 to 4 of the Schedule annexed to these rules. 


3 . Method of recruitment, age limit, qualifications ctc ; - The method of recruitment, age limit , qualifications and other mat 
ters relating to the slid post , shall be as specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 


4 . Disqualification 


No person 


(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person baving a spouse living ,or 


(b ) who having a spouse living, has entered into or contructod a marriage with any person , 


xhall b : eligible for appointmentto the s. id post : 

Provided thut the Central Governmentmy, if yesfied that such marriage is permissible under the perscs ! ! Jiwerplicable 
to such person and other perty to the marriage and there are other ground for so doing exempt any person frcn the operation of 
this rule . 


5 . Puwet to relax :- Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedicnt so to do, it may, by Order 
for resons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public service Commission , relax any of the provisions of 
these rules with respect of any class or chleyory of persons. 

6 . Savings : - Nothing in thesc rules shall affect reservations, relaxation of age limit and other concessions required to be 
Provided for candidates belonging to the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and other special categories of persons in 
accordance with the orders isgued by the CentralGovernment from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


Nim of post 


No. of 
post 


Classification 


Scule of phy 


Whether 
selection 
post or 
non - selec 
tion post 


Age limit 
for direct 
recruits 


whether Educational and cher 
benefit of qualifications required for 
added years direct recruits 
of service 
admissible 
under rule 
30 of the 
CCS (Pen 
sion ) Rulcs 
1972 . 


- 


- - 


2 


1 

3 

$ 

6 

6a 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Assistant Director 1* General Central Rs . 700 -40 - 900 . Notappli - Notexceed No 

Essential : 
* Subject Sorvice Group 
Movemint EB -40 - 1100 -50 . cable ing 35 

(i) At least Second Class 
to varia - A Gazetted . 1300 

years (Re 

Master s Degree in Slotis. 
tion depen 

laxable for 

tics /Operations Rçiçerch / 
Jent on 

Govern 

Mathematics or Econo 
work 

ment ser 

mics or Commerce (with 
loaded , 

vants ) 

Statistics ) of a recognised 
Note : The crucial 

University Or cquivalent. 
date for 

(ii) 3 years experience in a 
determining 

supervisory capacity in 
the age limit 

collection, compilation , 
shall be the 

analysis and interpretation 
closing date 

of statistical data pre 
for receipt 

ferably relating to fooda 
of applicaions 

grains / fertilisers, including 
from candidates 

cxperience of their moye 
in India (other 

ment by railway, road and 
than those 
in Andamad Notel ; Qualifications are relaxa blc 
and Nicobar 

at the discretion of the U . P . 
Islandy and 

S . C . in case of candidates 
Lakshadweep ) 

otherwise well qualified , 
Note 2 : Tho qualificaçion (s) regarding 

experionce is/are relaxable at 

the discretion of U . P . S . C . 
- - 

- - - - - - - - - - 


sea , 


2416 

* 


THE GAZETTE OF INDIA : NOVEMBER 14 , 1981/KARTIKA 23, 1903 
. - - SS 

S S 


[PART II._ SEC . 3(1) ] 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


in the case of candidates be 
longing to Scheduled Castes 
and Scheduled Tiibes if, et 
any stage of selection , the 
U . P. S . C . is of the opinion 
that sufficient number of can 
didates from these communi 
ties possessing the requisite 
experience are not likely to 
be available to fill the va 
cancies reserved for them . 


O 


- 


- 


- 


Whether age und Period of Method of recruitment In case of recruitment by pro- If a D . P. C . exists, what circumstances in 
educational qui- probation if whether by direct re - motion deputation /transfer, is its composition which U . P . S . C . 
tications prescrib - any cruitment or by promo- grades from which promo 

is to be con 
od for direct re tion or by deputation tion /deputation / transfer to 

sulted in making 
cruits willapply transfer and percentago be made 

recruitment 
in the case of pro 

of the vacancies to be 
motoes . filled by various methods 

- - 
8 9 10 11 

12 

13 

- - - - - - - - - 
No. 2 years By promotion /transfor Promotion /transfer on depu - Group A D . P . C . Seleccion on 

on deputation (inclu « tution ( including short - term (fos considering confirma-, each Occasion 
ding short -term con - contract) : 

tion ) 

shall be made 
tract ) failing which by 1. Offers under the Central , 1. Joint Secretary (Admn.) in consultation 
direct recruitmont. State Governments /Public -- Chairman 

with the Union 
Undertakings/Semi-Goveīn - 2 . Joint Secreta ; y ( F & M ) Public Scivce 
ment, Autonomous o - Momber 

Commission . 
Statutory Organisations / 3. Deputy Secretary (Per - Consultation 
Agricultural Universitics Sonnel) — Member with the Com 
or Recognised Research 4 . Joint Commissioner mission also ne 

Institutions or Councils . (FS & D ) - Member CO soy while 
(a ) (i) holding analogous posts ; Note : The Proceeding &mending/rela 
Or 

of tho DPC relating to sing any of the 
(11) with 3 ycars service in confirmation shall be provisions of 

posts in the scale of Rs. sent to the Commission these rules . 

650 . . 1200 or equivalent ; for approval. If how 
( ii) with 5 years service in ever , these are not ap 

posts in the scale of Rs. proved by the Commi 

550 – 900 or equivalent; ssion a fresh meeting 
( b ) possessing the cduca of the DPC to be presi 

tional qualifications, ex ded over by the Chair 
pericnce etc . laid downm an or a Member of 
for direct recruits under the UPSC shall be held , 

column 7. 
2 . The Departmental Assis 

tant Director (Fertiliser 
Movement ) with 3 years 
regular service in the 
grade will also be con 
sidered and in case he is 
selected for appointment 
to the post, the samo shall 
be doemed to have been 
filled by promotion . 
(Period of deputation / 
contract shall ordinarily 

not exceed 3 years). 
-- -- - - - - - 

[No. A - 12018 /7/77-Estt . IJ 
A , R . JAIN , Under Secy. 


- 


- - 


[ भाग II - पण 3 (i ) ] 


भारत का राजपत : नवम्बर 14, 1981/ कातिक 23 , 1803 
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नई दिल्ली , 23 अक्तूबर, 1981 
सा० का . नि . 1015. - - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए, सुपारी पोर मसाला विकास निवे 
शालय ( गरक्टोरेट प्राफ प्रार्फनट एंर स्पाइसिज डेवलपमेंट ) ( श्रेणी I पौर श्रेणी II पद ) भर्ती नियम , 1968 का पौर संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं, पर्थात् : 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम सुपारी और मसाला विकास निदेशालय ( गरेक्टोरेट भाफ पानट एंड स्पाइसिज रेवलपमेंट ) ( श्रेणी I पोर 
श्रेणी II पद ) भर्ती नियम , 1981 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. सुपारी और मसाला निदेशालय ( डायरपटोरेट माफ पार्कनट और स्पाइसिज डेवलपमेंट ) ( श्रेणी पौर I श्रेणी II पद ) भर्ती नियम , 1988 पौर 
उसकी अनुसूची में , " श्रेणी I और II " " श्रेणी I " और " श्रेणी II " मंफ और शब्दों के स्थान पर, जहां कहीं भी ये पाते है क्रमशः “समूह क मोर ख " 
" समूह क " और "समूहब " अंक पौर शम्द रखे जाएंगे । 

3. उक्त नियमों की अनुसूची में --- 
( 1 ) स्तंभ ( 8 ) के पश्चात्, निम्नलिखित स्तंम प्रतस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : --- 
____ "सेवा में जोड़े गए वर्षों का फायदा केन्द्रीय सिविल सेवा ( पेंशन ) नियम , 1972 के नियम 30 के अधीन भनुशेय है या नहीं 6( क ) " 
( 2 ) क्रम सं० II और उससे संबन प्रविष्टियों के पश्चात् निम्नलिखित क्रम सं० पौर प्रविष्टियां रखी जाएगी , प्रति : 


1 


12. उपनिदेशक 

( कोकमा विकास ) 


5 
साधारण केन्द्रीय सेवा 1100- 50- 1600 लागू नहीं होता 
समूह क राजपत्रित रु . 


. 


40 वर्ष से अधिक नहीं ( I ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय 
( सरकारी सेवकों के लिए की कम से कम वितीय श्रेणी 

शिथिल की जा सकती है ) में स्नातक की उपाधि पौर 
टिप्पण : मायु सीमा प्रब - उसके पश्चात् कृषि विज्ञान 

धारित करने के लिए के किसी क्षेत्र में कम से 
निर्णायक तारीख , भारत कम द्वितीय श्रेणी में स्नात 
में रहने वाले प्रयषियों कोसर उपाधि या वनस्पति 
से ( उनसे भिन्न जो पन्द- शास्त्र में द्वितीय श्रेणी के 
मान और निकोबार द्वीप एम० एस० सी० उपाधि या 
तपा माठीप में रहते है ) समतुल्य । 
पावेदन प्राप्त करने के ( II) कोकपा के विशेष संवर्भ में , 
लिए नियत की गई मंतिम कृषि विकास या विस्तार या 
तारी होगी । 

अनुसंधान का 5 वर्ष का 

मनुभव । 
टिप्पण : 1. मर्हताएं, अन्यथा सु 

पहिस मयपियों की दशा 
में संघ लोक सेवा पायोग 
के विवेकानुसार शिथिल की 

जा सकती है । 
टिप्पण : 2. अनुभव संबंधी मईता 

( पाहताएं ) संघ लोक सेवा 
प्रायोग के विवेकानुसार प्रनु 
सूचित जातियों अथवा प्रमु 
सूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों 
के मामले में उस दशा में 
शिथिल की जा सकती है 
( ), जब कि चयन के किसी 
प्रक्रम पर संघ लोक सेवा 
पायोग की यह राय है कि 
इनके लिए भारक्षिप्त रिक्त 
स्थानों को भरने के लिए 
प्रपेक्षित अनुभव रखने वाले 
इन समुदायों के सम्पर्षी पर्याप्त 
संख्या में उपलब्ध नहीं हो 

सफेंगे । 
पछिनीय : 
( I ) वाणिज्यिक फसलों की विकास 

स्कीमों की योजना प्रौर 

कार्यान्वयन की जामकारी । 
( II ) तकनीकी रिपोर्ट लिखने का 

अनुभव । 


888GI/ 81 - 3 
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10 


11 


12 


13 


- 


- - 


- - - - 


- -- 
2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण 

(जिसके अंतर्गत अल्पकालिक (जिनके अन्तर्गत अल्पकालिक 
संविधा है ) जिसके न हो संविधा भी है ) 
मकने पर सीधी भर्ती वाग । केन्द्रीय राज्य सरकारों 

कृषि विश्वविद्यालयों 
मान्यता प्राप्त 
अनुसंधान संस्थानों 
या परिषदो के 
ऐसे अधिकारी 

जो : - - 
( क ) ( I ) सवृश पर धारण 

करते हैं या 
( II ) 700 - 1300 २० 

के वेतनमान वाले 
या समतुल्य पर 

पर 5 वर्ष की सेवा 
( III ) 650 - - 1200 रु० 

के वेतनमान वाले 
या समतुल्य पर 
पर 8 वर्ष की 

सेवा प्रार 
( ख ) सीधी भर्ती किए जाने 

वाले व्यक्तियों के लिए 
स्तंभ 7 के नीचे दिए 
पधिकषित शैक्षिक अर्हताएं 

पौर प्रमुभप रखते हैं । 
( प्रतिनियुक्तिसविता की अवधि 

सामान्यतः 3 वर्ष से अधिक 
नहीं होगी ) 


पुष्टिकरण पर विचार के लिए चयन, प्रत्येक अवसर 
समूह क प्रोन्नति समिति - - पर संघ लोक सेवा 
1. अपर सचिव ( कमल ) प्रायोग के परामर्श 
- - अध्यक्ष 

में किया जाएगा 
2. संयुक्त सचिव ( प्रपा ) इन नियमों के 
- सवस्य 

किन्हीं उपबंधों 
3. मुख्य कृषि विशेषज्ञ को संशोधित 
- सदस्य 

शिथिल करते 
4. मिरेशक ( फसम ) समय भी संप 

उपसचिव ( फसल ) - - लोक सेवा 
- - सदस्य 

प्रायोग से परामर्श 
टिप्पण : पुष्टि से संबंधित करना आवश्यक है । 
विभागीय प्रीमति समिति 
की कार्यवाहियो, सष 
लोक सेगा पायोग के 
अनुमोदना भेजी जाएंगी 
फिन्तु , यदि संष लोक 
सेवा आयोग इनका 
अनुमोदन नहीं करता 
है तो , पिभागीय प्रोन्नति 
समिति की बैठक संघ 
लोक सेवा प्रायोग के 
मध्यक्ष या किसी सदस्य 
की अध्यक्षता में फिर 
से होगी । 


[ सं० 37-4/ 78 सी०ए० IVI 

डी० पी० शर्मा, प्रवर सचिव 


New Delhi, the 23rd October , 1981 
G. S. R . 1015. - In excercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President heereby 
ntakos the following rules further to amend the Supari aur Magala Vikas Nideghalaya (Directorate of Arecanut and Spices Development) 
( Class I and II posts ) Recruitment Rulcs, 1968, namely : 


1 . (1 ) Tliego rulos may be called the Supari aur Masala Vikas Nideghalaya (Directorate of Alecanut and Spices Development) 

( Class Iand IIposts ) Recruitment ( Amendment) Rules, 1981 . 
(2 ) They shall como into force on the dato of their publication in the Official Gazette . 

2. In the Supari aur Misala Vikas Nideshalaya ( Directorate of Arecanut and Spices Development ) Class I and II posts ) Re 
cruitment Rules , 1968 , and the Schedule thereto for the words and figurcs " Class land II" , " Class I" and " Cluss II" wherever they occur. 
the words and letters " Group Aand B ", " Group A " and " Group B " respectively shall be substituted . . 

3. In the Schedule to the said rules 
(1 ) after column (6) the following column sha]] be inserted, namely : 
" Whether benefit of added years of service admissible under rule 30 of the C. C . S . ( Pension Rules ), 1972. 

6 ( a ) " 


fr II- 08 3 (1 ) 
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( ii ) ifter ;? - nun ecofll and the entriescalating thereto , the following serialnumberand entries shallbe inserted , namely : 


1 


2 


4 


5 


6 


6a 


1 


No, 


12 . Deputy Direc- 

tor ( Cocoa De 
velopment) 


Guneral Central 
Service Group A 

Gazetted . 


Rs . 1100 -50 
1600 


Not appli - Not excet 
çable ding 40 

yçarş . (Rela 
xable for 
Government 

servants ). 
Note : The crucial 

date for de 
termining 
the age limit 
shöll be the 
closing date 
for receipt 
of applica 
tions from 
candidatos in 
India (other 
than those 
io Andaman 
and Nico 
bar Islands 
and Laksha 
dwocp). 


- - - - - - - - - - -- 
Essential : 
(1) At last 2nd class degree 

in Agricultural followed 
by at least 2nd class post 
graduate degree in any 
field of Agricultural Sci 
ences or at least 2nd class 
M . Sc., degree in Botany 
of a recognised University 

or equivalent. 
( ii ) Five years experience in 

agricultural development 
or extension or research 
with pirticular refer 

ence to cocoa . 
Notę 1 : Qualifications are re 
Taxable at the discretion of 

Union Public Service 
Commission in case of 
candidates otherwise well 

quolified . 
Note 2 : The qualiication (s) 

rogarding experience is /are 
relaxable at the discretion 
of the Unnion Public Ser . 
ylce Commission in the case 
of candidates belonging 
to the Scheduled Castos 
and the Scheduled 

Tribos if, at any stage of 
selection , the Union Public 
Service Commission is of 
the opinion that sufficient 
number of candidates froni 
these communilies posses 
sing the requisite experience 
are not likely to be avail . 
able to fill up the Vacancies 
roserved for them . 

Desirable ; 
li) Familiarity with plenning 

and iinplcmentation of 
development schemes on 

commercial crops. 
( ii ) Experience of writing 

technical reports . 


10 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


By transfer on deputa - Transfer on deputation (in - Group A Departmental Seleciicn on 
tion (including short cluding short term contract) : Promotion Commitice cach occasion 
term contract), failing Officers from the Central) (for considerfrig con shall be made 
which by direct re - State Govornments / Agri firmation ) 

in consultation 
cruitment. 

cultural Universities/Re- 1. Additional Secreta13 will ite Union 
cognised Research Institu . ( C ) -- Chairman Public Service 
tions or Councils ; 

2 . Joint Secretary Commission 

(Administratration ) Consultation 
(a) (i) holding analogous 

with the Con 
post : or 

- Member 
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- 


13 


11 

___ 12 
(ii ) with a years service in 3. Chief Agriculture mission also 

posts in the gçalo of Rs. Expert - Member . necessary while 

700- 1300 or equivalent or 4. Director ( Crops)/ De- amending/relax 
( iii) with 8 years ser- puty Secretary ( Crops ) ing any of the 
vico in the posts in the 

- Member , provistons of 
scale of Rs. 650- 1200 or Note : Tbe proceedings theserules . 
equivalent , and 

of the Departmental 
(b ) passessing the educatio Promotion Commit 

nal qualifications and ex tee relating to con 
pericace of the type laid firmation shall be 
down for direct recruits sent to the Commis 
under column 7. 

sion for approval. 
(Poriod of deputation/ If, however , thesc are 
contract shall ordinarily not approved by the 
not exceed 3 years ) 

Commission a fresh 
moeting of the De 
partmental Promo 
tion Committe to bo 
presided over by the 
Chairman ora Mem 
ber of the Union Pub 
lic Service Commis . 
slon shall be held , 


[ No . 37- 4/ 78- CA-IV] 
D . P. SHARMA, Under Secy . 


2 . In the Directorate of Plant Protection, Quarantine and 
Storago , Deputy Director (Pesticides Residues and Quality 
Control) Recruitment Rules, 1980 , in the Schedule, in 

column 7, under the heading " desirable " , after item (ii ) the 
___ following shall be added , namely : - - 

"(iii ) Knowledge of German, French or Spanish. 
(iv) Administrative experience " 

INo . 13- 9 / 78- PPS] 
J. KRISHNA, Under Secy. 


नई दिल्ली, 30 अक्तूबर, 1981 
साका०नि० 1016.- - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्त क द्वारा प्रपत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए पनस्पति संरक्षण 
संगरोध पौर संचयन निदेशालय में उपनिदेशक ( नाशक जीवमार अवशेष 
पोर क्वालिटी नियंत्रण ) भी नियम 1980 का संशोधन करने के लिए 
म्निलिखित नियम मनाते है, अर्थात : - - 

1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम वनस्पति संरक्षण संगरोध 
भोर संचयन मिवेशालय उप-निदेशक ( नाशक जीवमार प्रबोष मौर 
मालिटी नियंत्रण भर्ती) संशोधन नियम , 1981 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
____ 2 वनस्पति संरक्षण संगरोष और संचयन निवेशालय उपनिवेशक 
( नाशक जीवमार अवशेष पोर क्वालिटी नियंत्रण ) भर्ती नियम , 1980 
की अनुसूची में स्तंभ 7 में " बांछनीय " शीर्ष के अंतर्गत मद ( ii ) के पश्चात् 
निम्नलिखित रखा जाएगा, अर्थात:--- 

( ii ) जर्मन , फ्रेंच या स्पेनिस का शान 
( iv ) प्रशासकीय प्रमभव 

[ संध्या 13- 9/ 78 पी० पी० एस० ] 

जे . कृष्णम, प्रपर सचिव 


(Department of Food ) 
New Delhi , the 28th October , 1981 

CORRIGENDUM 
G . S. R. 1017 . In the National Sugar Institute [ Fitter ( Selec . 
tion- Grade) Turbine ] Recruitment Rules, 1981, published 
with the notification of the Government of India , Ministry 
of Agriculture ( Department of Food ), No. G . S . R . 608, dated 
10th June , 1981, In the Gazetto of India, Part II - Section 3 
Sub- section (i), dated the 27th June , 1981, in the Schedule , 
in column 3 , for " Non -Gazetted " read " Non -Gazetted , Non 
Ministerial ". 

INo . A-12018/ 4 / 81- Sugar Desk -I] 
N. THYAGARAJAN, Under Secy . 


ग्रामीण पुनर्निमाण मंत्रालय 
नई दिल्ली, 31 मक्तूबर, 1981 


New Delhi, the 30th October, 1981 
G . S . R. 1016. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President 
hereby makes the following rules to amend the Directorato 
of Plant Protection, Quarantinc and Storage, Deputy Direc 
tor (Pesticides Residuce and Quality Control) Recruitmont 
Rules, 1980 namely : 
1. (1) These rules may be called tho Directorate of Plant 

Protection, Quarantine and Storage, Deputy Direc 
tor Pesticides Residucs and Quality Control Rec 

ruitment ( Amendment) Rules, 1981 . 
(2 ) They shall como into force on the date of thel 

publication in tho Official Gazette . 


सा० का०नि० 1018. -- राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए विपणन पौर निरीक्षण निवेशालय 
( समूह "क " मोर समूह " , " मव ) भर्ती नियम , 1964 का संशोधन 
करने के लिए मिम्नलिखित नियम बनाते है, प्रति:- -- 

___ 1. ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम विपणन पोर निरीक्षण 
निवेशालय ( समह " क " पौर समूह " " मव ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 
1981 है । 


[ मागा -- बण 3(i )1 
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torate of Marketing and Inspection ( Group A and B posts ) 
Recruitment Rules, 1964 , namely : 


1. 


( 2) ये राजपक्ष में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. विपणन और निरीक्षण निवेशालय (समूह "क " और समूह " " 
मव ) भर्ती नियम 1964 को अनुसूची में , . ज्येष्ठ विपणन अधिकारी 
समह (6) (सर्वेक्षण प्रशिक्षण मोर क्वालिटी नियंत्रण स्कीम ) समूह ( ii ) 
( पशुधन और पशुधन उत्पाद ), समूह ( ii ) तेल और वसा और 
समूह (iv ) ( विस्तार के पदों से संबंधित क्रम सं० 4 ( क ), 4 ( ब ), 1 
4 ( ग ) और 4 ( ष ) के सामने स्तम्म 12 को प्रविष्टियों के स्थान पर 
निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी, प्रति: - -- 

विभागीय प्रोत्रप्ति समिति ( ममूह "क ") में निम्नलिखित होंग:- - 


(1) These rules may be called the Directorate of Mar 

keting and Inspection ( Group A and B posts ) 

Recruitment ( Amendment ) Rules , 1981 . 
( 2) They shall come into force on the date of their 

publication in tho Official Gazette . 


--- प्रध्यक्ष 


- - सदस्य 


- सदस्य 


प्रोप्रति के लिए 
( 1 ) अध्यक्ष सदस्य, संघ लोक सेवा प्रायोग 
( 2 ) संयुक्त सचिव (प्रशासन ) 
( 3 ) भारत सरकार का कृषि विपणन सलाहकार 

विपणन और निरीक्षण भिवेशालय 
( 4 ) उप- सचिव (विपणम ) 

पुष्टिकरण के लिए 
( 1 ) संयुक्त सचिव ( प्रशासन ) 
( 2 ) भारत सरकार का कृषि विपणन सलाहकार 

विपणन और निरीक्षण निदेशालय 
( 3 ) उप सचिव (विपणन ) 


- सवस्य 


2. In the Schedulo to the Directorato of Marketing and 
Inspection ( Group A and B posts ) Recruitments Rules , 1964 
against serial number 4 ( e ), 4 (b ), 4 (bc ) and ( d ) relating to the 
posts of Senior Marketing Officer ( Group I) ( Survey , Training 
and Quality Control Scbemos ), (Group II) (Livestock and Live 
stock Products), ( Group II) ( Oils and Fats) and ( Group IV) 
( Extension), for the entries in cloumn 12, the following entries 
shall be substituted , namoly :--- 
Departmental Promotion Committee ( Group A) consisting of : 
For promotion 
( 1) Chairman/ Member , Union Public Service 
Commission 

-- Chairman 
(2) Joint Secretary ( A ) 

- Member 
( 3) Agricultural Marketing Adviser to the Government 

ment of India, Directorato of Marketing and 
Inspection 

--- Member 
(4) Deputy Secretary ( M ) 

-- Member 
For confirmation 
(1) Joint Secretary ( A ) 

- Chairman 
( 2) Agricultural Marketing Adviser to the Govern 

mont of India , Directorate of Marketing and 
Inspection . 

- Member 
(3) Deputy Secretary (M ) 

- Member 


- - प्रध्यक्ष 


-- सदस्य 
- - सदस्य 


टिप्पण: -- पुष्टिकरण से सम्बन्धित विभागीय प्रोन्नति समिति की कार्यवा 

दिया संघ लोक सेवा प्रायोग के अनुमोवनार्य भेजी 
जाएगी किन्तु यपि संघ लोक सेवा आयोग इनका मन 
मोवन नहीं करता है तो , विभागीय प्रोमप्ति समिति की 
बैठक संघ लोक सेवा मायोग के अध्यक्ष या किसी सवस्य की 
अध्यक्षता में फिर से होगी । 

[ सं० फा० 1 - 2/ 78-ए० एम० ] 

गन्धर्व सिंह, प्रवर सचिव 
MINISTRY OF RURAL RECONSTRUCTION 

New Delhi , the 31st October, 1981 
G . S . R. 1018. --In excercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules further to amend the Direc 


Noto : The procedings of the Departmental Promotion 

Committee relating to confirmation shall be sent to 
the Commission for approval . If , however , these 
aro pot approved by the Commission , a fresh moting 
of the Departmental Promotion Committee to be 
presided over by the Chairman or a Momber of tho 
Union Public Sorvico Commission , shall be held . 

No. F. 1- 2/78- A M ] 
GANDHARV SINGH , Under Socy , 


नौवहन और परिवहन मंत्रालय 
पूर्व परियोजना हार्य ( मये शिपाई सेल ) 

(विकास पम ) 

नई दिल्ली, 6 अक्तूबर, 1981 
HTO मा M 1010. -- राष्ट्रपति , संविधान के भमुछेद 300 के पाल्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए नौवहन मोर परिवहन मंत्रालय 
(पिकास पक्ष ) के पूर्व परियोजमा कार्य ( नए शिपयार्ग ) सैल में कार्यकारी इंजीनियर (सिविल ) के पद पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्न 
लिखित नियम बनाते हैं, पर्थात् : -- 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्प : - - ( 1 ) इन नियमो का नाम मौवहन और परिवहन मंत्रालय (विकास पक्ष ) पूर्व परियोजना कार्य ( मए शिपयार्ड ) 
सैल, कार्यकारी इंजीनियर ( सिविल ) भर्तीनियम, 1981 है । 

( 2 ) ये राणपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान :- -- उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसके बेतनमाम पे होंगे जो उक्त अनुसूची के स्तंभ 2 से लेकर 
4 तक में विनिर्दिष्ट है । 
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3. भर्ती की पति, मायु सीमा मोर अन्य पार्हताएं : - उक्त पद पर भर्ती की पति, आयु सीमा, प्रहंताएं पोर उससे संबंधित अन्य बात ये होंगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तंम 5 से लेकर 14 तक में विनिर्दिष्ट है । 

4. अनाहताएं :--- बह व्यक्ति : 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या विवाह करने का वचन दिया है , 

( ब ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी अन्य व्यक्ति से विवाह किया है, या भिवाह करने का वचन दिया है , 
सेवा में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

परन्तु यवि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के प्रधान मनोय 
है, और ऐसा करने के लिए विशेष प्राधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. शिथिल करने की शक्ति :- - जी केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रावश्यक या समीचीन है, वही वह इसके लिए जो कारण है, उन्हें 
लेखमत करके सथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत आदेश द्वारा शिथिल 
कर सकेगी । 

6. च्यात्ति : - इन नियमों की कोई भी बात , इस संबंध में केखीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जाति 
न जनजाति और अन्य विशेष वर्ग के व्यक्तियों को दिए जाने वाले प्रारमणों , आयु सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी । 


अनुसूची 


पदों का नाम 


पेतनमान 


पदों की वर्गीकरण 
संख्या 


जयम पद है प्रयया सीधी भर्ती वाले 
गैर- चयन पद उम्मीदवारों के लिए 

मायु- सीमा 


सोधो मर्पो पाने उम्मीववारों 
से अपेक्षित शैक्षिक तथा प्रम्प 
योग्यताएं 


क्या के० 
सि . से० 
(पेंशन , 
नियमावली 
1972 ) के 
नियम 30 
के अंतर्गत 
जोहे गए 
सेवा वर्षों 
का लाम 
प्राम है । 


नहीं 


2. कार्यकारी इंजीनियर 1 
( सिविल ) 


सामान्य केन्द्रीय 1100- 50- 1800 लागू नहीं होता 40 वर्ष से अधिक नहीं 
सेवा ग्रुप ए रूपये 

( सरकारी कर्मचारियों 
राजपत्रित 

के लिए छूट दी जा 

सकती है ) 
टिप्पणी : भायु - सीमा 
निर्धारण के लिए 
तारीख यह होगी 
जो भारत में ( मण्ड 
मात पौर निकोबार 
वीप समूह तथा 
- लक्षादीप को छोड़ 

कर ) उम्मीवकारों 
से पावेदन पत्रों की 
प्राप्ति की प्रतिम 
तारीख होगी । 


अनिवार्य : 
( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त 

विषयषियालम से सिविल 
इंजीनियरी में डिग्री या 

इसके समतुल्य । 
( 2 ) सिविल इंजीनियरी कामों 

मुख्यतः बंदरगाहों या 
शिपमाहों के निर्माण , 
इनकी योजना बनाने , 
डिजाइन तैयार करने 
के कार्य का 5 वर्ष 

का अनुभव हो । 
टिप्पणी 1 : उम्मीदवार के 
प्रम्यथा सुहित होने पर 
संघ लोक सेवा प्रायोग 
के विषकानुसार महंतामों 
में छूट दी जा सकती 


टिप्पणी 2 : पनुभव संबंधी 

महसा ( महताएं ) संप 
लोक सेवा प्रायोग के 
विकानुसार अनुसूचित 
जातियों और अनुसूचित 


- 


- 
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- 


- 


- - 


12 


जनजातियों के उम्मीदवारों 
के मामले में उस वसा 
में शिथिल की जा मकती 
: जबकि पयन के किसी 
क्रम पर संघ लोक सेवा 
रायोग की यह राय 
हो कि इनके लिए पार 
क्षित रिक्त स्थानों को 
भरने के लिए प्रपेक्षित 
अनुभव रखने वाले इन 
समुदायों से सम्पर्षी पर्याप्त 
संख्या में उपलब्ध नहीं 
हो पायेंगे । 


- - 


क्या सीधी भर्तीकिए परिवीक्षा की । भर्ती की विधि - - सीधी भर्तीद्वारा यदि भर्ती पदोन्नति प्रतिनियुक्ति यदि कोई विभागीय पदोन्नति जिन परिस्थितियों में 
जाने वाले व्यक्तियों मवधि यदि कोई या पदोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति / स्थानांतरण द्वाराहोनी हो , तो वे समिति हो तो उनकी सरंचना भर्ती के लिए संघ लोक 
के लिए निर्धारित हो स्थानांतरण द्वारा तथा विभिन्न ग्रेड जिनसे पदोभति/प्रतिनियुक्ति क्या है । 

सेवा प्रायोग का परा 
पायु तथा योग्यताएं विधियों से भरी जाने वाली स्थानांतरण किया जाना है । 

मर्श लिया जाना है । 
पदोशति की दशा में 

रिक्तियों का प्रतिशत 
लागू होंगी । 
10 11 

13 


10 


12 


14 


लाग नहीं होता 


2 वर्ष 


स्थानांतरण द्वारा प्रतिनियुक्ति प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण ग्रुप ए विभागीय पदोगति प्रतिनियुक्ति संविदा पर 
पर (इसमें अल्पकालिक संविदा जिसमें अल्पकालिक संविदा समिति : 

नियुक्ति के लिए किसी 
भी शामिल है । ) जिसके न शामिल है : 

( स्थायीकरण पर विचार अधिकारी का चयन 
हो सकने पर सीधी भर्तीद्वारा । केन्द्रीय राज्य सरकारों/ सरकारी करने के लिए ) करते समय पौर इन 

उपक्रमों या पर्ससरकारी/ 1. विकास सलाहकार, नियमों के किसी उप 
स्वायत्त निकायों / साविधिक नौवहन और परिवहन मंध में छूट देते समय 
संगठनों या बड़े पसभों मंत्रालय - अध्यक्ष या संशोधन करते 
शिपयाडों के अधिकारी : १. निदेशक ( एमएम ), समय अध्यक्ष संघ 
( 1 ) ( क ) जो समतुल्य पदों नौवहन पोर परिवहन लोक सेवा प्रायोग से 
पर हों , या 

मंत्रालय सदस्य परामर्श भाषश्यक है । 
( ब ) जिनकी 100- 3. निदेशक ( मये शिपया ) , 

1300 रुपये के नौवहन मोर परिवहन 
वेतनमान में 5 मंझालय सदस्य 
वर्ष की सेवा टिप्पणी :-- स्थायीकरण के 
या इसके समतुल्य लिए विभागीय पदोन्नति 
हो , या 

समिति की कार्यवाही 
( ग ) जिनकी 660- मनुमोवनार्थ मायोग को 

1200 रुपये के भेजी जाएगी, परन्तु 
वेतनमान में 8 पायोग इसे प्रमुमोदित 
वर्ष की सेवा हो, नहीं करता तो विभागीय 
- या इसके समतुल्य , पदोन्नति समिति की नई 
और 

बैठक बुलाई जाएगी 
( 2 ) जिनकी शैक्षणिक योग्यता जिसमें संघ लोक सेवा 

अनुभष पादि वाही हो पायोग के अध्यक्ष या 
जो संभ 8 के अधीम सवस्य अध्यक्ष होंगे । 
सीधी भर्ती के उम्मीद 
वारों के लिए निर्धारित 


( नियुक्ति प्रवषि /संविदा की 
अवधि सामान्यतः तीन वर्ष 
से पधिक नहीं होगी ।) 


[ सं० एन० एस०सी० ( 17) / 80] 
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MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 
CELL FOR PRE -PROJECT WORK (NEW SHIPYARDS) 

(DEVELOPMENT WING ) 

New Delhi, the 6th October, 1981 
G .S .R . 1019 _ In oxorcise of tho powor conforred by tho proylso to articlo 309 of the Constitution , the President horoby 
makes the following rulog rogulating the mothod of rocruitment to the post of Executive Enginoer ( Civil) in the Coll for Pro- Project Work 
(Now Shipyards) in the Ministry of Shipping and Transport (Development Wing ), namely : 
1. Short title and commencement.-- (1) Those rules may be called the Ministry of Shipping and Transport (Dovelopment Wing), 

Cell for Pre-Project Work (New Shipyards), Executive Engineer (Civil) Recruitment Rules, 1981 . 

(2) They shall come into forco on the date of thoir publication in the OfficialGazetto , 
2 . Number , classification and scale of pay. - - The number of the said post, its classification and the scale of pay attachod theroto shall 
be as specified in columns 2 to 4 of the Schedule annoxod to these rules . 

3 . Method of recruitmont, ago, limit , quallfications etc . — The method of recruitment, age limit, qualifications and other matters 
relating to the said post shall be as specified in columns 5 to 14 of tho said Schedule . 

4 . Disqualification . - No porson , - - 
(a ) who has ontorod into or contracted a marriago with a person having a spouso living; or 

(b ) who, having a spouso Ilylog , has enterod into or contractod a marriage with any person , 
shall be eligiblo for appointment to tho sald post : 

Provided that the Contral Goveromont may, if satisfied that such marriage is pormissible under tho porsonal law applicable to such 
porson and tho other party to the marriage and that there are othor grounds for so doing, exompt any porson from the oporation of this rulo. 

5. Power to relax. - . Where the Central Government is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, by order , for 
roasons to be recorded in writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any of the provisions of thoso 
rulos with rospoct to any class or category of persons. 

6 . Saving . – Nothing in those rules shall affoct reservations, relaxation of age limit and other concessions required to be providod 
for tho Schodulod Castes , the Scheduled Tribes and othor spocial categories of persons in accordance with the orders issued by tho Contral 
Governmont from timo to timo in this regard . 

SCHEDULE 


Namo of Post 


Scalo of 


No. of 
posts 


Classifil- 
cation 


Age limit for 
direct recruits 


pay 


Whether 
selection 
post or 
non 
soloction 


post 


(2) 


(1) 
2 . Executivo 

Engineer 
(Civil ) 


(3) 
General 
Central 
Sarvico , 
Group A , 
Gazottod . 


(4) 
Rs. 1100 - 
50 - 1600 . 


(5) 

Not 
applicablo . 


( 
Not axcooding 
40 years (Ro 
laxablo for Go 
vornmont 
sorvants). 
Note : Tho 
crucial dato for 
dotermining tho 
ago limit shall 
bo the closing 
dato for receipt 
of applications 
from candidatos 
in India (other 
than those in 
tho Andaman 
& Nicobar 
Islands and 
Lakshadwoop ), 


Whothor Educational and other qualifi 
bonofit cations required for diroct 
of added recruits 
yoars of 
Servico 
admissible 
under rulo 
30 of the 
C . C . S . 
(Ponsion ) 
Rulo, 1972 
(7) 

(8 ) 
No Essential : 

(1) Degree in Civil Enginooring 

of a recognisod Univorsity 

or oqulvalont. 
(il) 5 years oxporionco in plan 

ning design and construo 
tion of civil enginooring 
works mainly of harbours 

or shipyards. 
Noto 1 : Qualifications aro ro 

laxablo at the discretion of 
the UPSC in case of candi 

datos othorwise woll qualified . 
Noto 2 : Tho qualification (s) 

regarding experlonco 18 /aro 
relaxable at tho discrotion of 
tho UPSC in tho caso of 
candidatos belonging to tho 
Schodulod Castos and tho 
Schodulod Tribes if, at any 
stago of soloction, the UPSC 
is of tho opinion that suficlont 
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- 


TH 


, 


L 


LI LT4-11 


number of candidatos from 
thoso communities possessing 
the requisite experlonco aro 
not likely to be availablo to 
fill up tho vacancies reserved 
for them . 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


Whether age and Period of 
educational quali - probation , 
fications prescri - if any 
bod for direct re 
cruits will apply in 
tho caso of pro 
motees 


Method of roctt., whether In case of roctt. by promotion/ If a DPC exists , what is its Circumstances 
by direct roctt . or by pro - deputation / transfor , grades composition 

in which 
motion or by deputa - from which promotion /depu 

UPSC is to be 
tion / transfer & percen - tation /transfer to be mado 

consulted in 
tage of the vacancies to 

naklog roctt. 
be filled by varlous met 
hods 


(9 ) 


(10) 


(11) 


(12) 


(13 ) 


( 14 ) 


Not applicablo 


2 years 


By transfer on dopu - Transforon deputation ( In - Group A DPC ( for Soloction on 

tation (including short - cluding short -term contract) : considering confirmation ): oach occasion 
torm contract), failing Oficors under the Contrall 1. Dovelopment Advisor. shall be made 
which by direct 10 - State Governmonts/Public Ministry of Shipping in consultation 
cruitmont 

Undertakings or Semi- and Transport with Union 
Government Autono 

-- Chairman Public Service 
mous/Statutory Organisa - 2. Dlroctor (MM ), Mi- Commission . 
tions or Major Ports/ nistry of Shipping The Union 
Shipyards : 

and Transport Public Service 
(i) (a ) holding analogous 

- Member Commission 
posts ; or 

3. Director ( Now Ship - shall also bo 
(b ) with 5 years servico yards), Ministry of consulted whilo 

in posts in the scalo Shipping and Trans- amending / 
of Rs. 700 - 1300 or port - Momber relaxing any 

equivalent; or Notc : - Tho proceedings of the provl 
(ii) with 8 years sorvice in of the DPC rolating to slong of thoso 

posts in the scale of Rs. confirmation shall be rules . 
650 - 1200 or equivalont; sont to the Commission 
and 

for approval. If, how 
( iil) possossing the oducational over, thaso aro not app 

qualifications, oxporionco roved by tho Commission 
etc . prescrlbod for direct a fresh mooting of 

rocruits under column 8 . tho DPC to be prosidod 
(Poriod of deputation /con - ovor by the Chairman or 

tract shall ordinarily not a momber of tho UPSC 
exceed 3 years .) 

shall be hold . 

[F . No. NSC /17/80] 
C . B . BUDGUJAR , Director (B ) 


2. To furgh T 
tah 


97, 1979 


ter v 


Leo T vớc444 - 13/ 80] 
__ रामतिलक पाणोय , प्रवर सचिव 


(Thin o ) 

of facot, 26 940R , 1981 
Toofaro 1020. -- a * p . 23- 3- 81 
संख्यक अधिसूचना के अधिक्रमण में और महापत्तन न्याम अधिनियम , 
1983 ( 1983 T 38 ) T at 132 Ft 5497<T ( 1) HTC 
ufort SIT 124 ft ( 1 ) art saa RT TUTT 
करते हुए पोन्द्रीय सरकार कोचीन पत्तन भ्यास अंशदायी भविष्य निधि 
f444 ( 1962 , " 994 197 faftum 1979" ) ste atentat 
TOT KUTT F * 7 ( 49 iii ut ut iv ) fate Tut 4TH 
संशोधन विनियम , 1979 नामक विनियम का अनुमोदन करती है । ओ 
कोचीन परतन पासी मंडल के उक्त अधिनियम की धारा 124 की उपधारा 
( 2 ) na aftT ETT 28 seper ofrecut flytt 47 
91 T 

T798 * 30 - 9- 79 at 7-8-79 
को प्रकाशित हुमा है । 
888-GF/ 81 - 4 


(Ports Wlag ) 
New Delhi, the 26th October, 1981 
G .S .R . 1020 . - In supersession of this Ministry s Notifica 
tion of even No . dated 23 - 3 -81 and in exercise of the 
powers conferred by sub-section ( 1) of section 124 read with 
sub- section ( 1) of section 132 of the Major Port Tiusts Act, 
1963 ( 38 of 1963), the Central Government hereby approves 
of the Regulation entitled " [ The Cochin Port Trust " Contri 
butory Provident Fund Rules (India ) , 1962] First Amend 
pent Regulations, 1979 " and the " Cochin Port Trust Em 
ployees (Class III and Class IV ) Special Contributory First 
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The maid regulation shall be deemed to have come into 
force on the first day of January , 1979 . 


Amendment Regulation 1979 " made by tho Board of Trustees 
of the Port of Cochin in exercise of the powors conferred 
by goction 28 , read with sub- section ( 2 ) of section 124 of 
the said Act and published in the Kerala Government Gazette 
dated the 30 - 9-79 and the 7 - 8 - 79 . 


[PW / PEX -- 13 / 80 ] 
R. T . PANDEY , Under Secy. 


पर्ति और पुनर्वास मंत्रालय 

( पुनर्वास विभाग ) 

नई दिल्ली, 26 अक्टूबर, 1981 
सा०मा०नि० 102 1:- - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए राष्ट्रपति इसके बाग दण्डकारण्य परियो 
जना ( समूह "म " और ममह " " पद ) भर्ती नियम , 1973 में और संशोधन करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात - - 
1. ( 1 ) ये नियम वण्डकारण्य परियोजना ( ममूह " क " पौर समूह " " पव ) भर्ती ( संशोधन ) नियम, 1981 कहलाएंगे । 
( 2 ) ये सरकारी राजपस में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 
2. दणकारण्य परियोजना ( समूह " क " पौर समूह " " पद ) भर्ती नियम, 1973 को अनुसूची में: 
( क ) निदेशक ( परिवहन और मशीनरी ) से संबंधित इंदराजों के लिए निम्नलिखित इंदराज प्रतिस्थापित किए जाएंगे: - - 


पद का नाम 


घेतनमान 


पदों को वर्गीकरण 
मंख्या 


प्रवरण पर है सीधी भर्ती वालों के 
अथवा अप्रवरण लिए पायु सीमा 


क्या केन्द्रीय सीधी भर्ती वालों के लिए 
सिविल (पें - अपेक्षित शिक्षा संबंधी और 
शन ) नियम , और अन्य योग्यताएं 
1972 के 
नियम 30 के 
अधीन सेवा 
के जोड़े गए 
वर्षों का 
लाभ उपलब्ध 


13 


6 


उफ 


- 


- 


- 


निदेशक (परिवहन 
और मशीनरी ) 


1 सामान्य मोनीय 1500-60- 1800 चयन 

सेवा समूह"क " 100- 2000 १० 
राजपत्रित अलि 
पि -- - - 


45 वर्ष से अधिक महीं हो 
( सरकारी कर्मचारियों 
के लिए छूट ) 
टिप्पणी : पायु सीमा 
निर्धारित करने के 
लिए निर्णायक तारीख 
भारत में अभ्याषियों 
से भाषेवन-पत्र प्राप्त 
करने की अन्तिम तारीख 
होगी ( मणमान और 
निकोबार द्वीप समूह 

और लमदीप को 
छोड़कर ) 


भावश्यक : 
( i ) किसी मान्यताप्राप्त 

विश्वविधालय से यात्रिको 
कृषि/माटोमोबाइल इंजी 
निपरी में डिग्री प्रपया 

उसके समकक्ष । 
( ii ) देवी कालर ट्रैक्टर , 

अर्थ मूविंग संयत्रों मोर. 
डीजल/पेट्रोल से 
चलने वाले भारी 
परिवहन वाहनों को 
पलाने , उनके रख -रखाव 
तपा उनकी मरम्मत 
करने का 10 वर्ष 

का व्यवहारिक अनुभव । 
टिप्पणी : 1 अन्य प्रकार से 

योग्य अम्यर्षियों के 
मामले में पायोग 
अपनी इच्छा से 
योग्यतामों में छूट दे 

सकता है । 
टिप्पणी : 2 - जयन की किसी 

अवस्था में यपि संघ लोक 
सेपा भायोग की यह 
हो कि मनुसूचित जाति पार 


[ भाग II - - 
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- 


- 


- 


61 


अनजाति और अनुसूचित 
के सम्माणियों के मामले 
में उनके लिए प्रारक्षित 
पदों को भरने के लिए 
इन समुवायों के प्रपेक्षित 
अनुभव रखने वाले 
अध्यापियों के पर्याप्त 
संख्या में उपलब्ध होने 
की संभावना नहीं है तो 
संघ लोक सेवा आयोग 
अपने विवेक से अनुभव 
संबंधी योग्यतामों में 
छूट दे सकता है । 
बांछनीय : 
प्रशासनिक एवं प्रबंध 
संबंधी कार्यों में अनुभव 
एवं विभिन्न प्रकार 
के कृषि प्रौजारों 
के निर्माण फा अनुभव । 


- 


- 


क्या सीधी भर्ती परिवीक्षा 
वालों के लिए विहित काल भवधि 
भायु पोर शिक्षा 
संबंधी योग्यताएं पदो 
मति पालों की दशा 
में भी लागू होंगी 

8 
भायु : नहीं 

2 वर्ष 
पनिवार्य योग्यता : 


की भर्ती की पविति क्या सीधी भर्ती पदोन्नप्ति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय पदोपति वे परिस्थितियां जिनमें 

होगी या पदोन्नति द्वारा या प्रति - द्वारा भर्ती की दशा में के ग्रेड समिति है तो उसका गटन नियम बनाते समय 
नियुक्ति/ स्थानान्तरण द्वारा तथा जिनसे पदोन्निति/ प्रतिनियुक्ति कैसे किया गया है संघ लोक सेवा आयोग 
विभिन्न पतियों द्वारा भरी जाने स्थानान्तरण किया जाना है 

से परामर्श किया 
गाली रिक्तियों का प्रतिशत 

जाना है 


10 


11 


12 


13 


हां 


पदोपति द्वारा, उसके न होने पर पदोमति : 

1 समूह " क " विभागीय पदो - चयन के प्रत्येक अवसर 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण ऐसे कार्य प्रबन्धक /कार्यकारी अति समिति : पर संप लोक सेवा 
मारा मोर पोनों के न होमे मभियन्सा ( मैकेनिकल )/ प्रधी- 1. मध्यक्ष/ सदस्य, संघ प्रायोग से परामर्श 
पर सीधी भर्ती द्वारा अक ( परिवहन एवं कार्यशाला ) लोक सेवा पायोग किया जाएगा इम 
जिनकी अपने प्रेस में नियुक्ति - अध्यक्ष 

नियमों के किसी भी 
के पश्चात् ४ वर्ष की नियमित 2. मुख्य प्रशासक , वण्डा - प्रावधाम में संशोधन 
सेवा हो गई है । 

फारण्य परियोजना छूट देते समय संपलीक 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : - सदस्य 

सेषा भायोग से भी 
केन्द्रीय / राज्य सरकारों के ऐसे 3. संयुक्त सचिव , पूर्ति परामर्श किया जायेगा । 

अधिकारी , जिनकी 1100 -- भोर पुनर्वास मंत्रालय 
1800 रु० के वेतनमान में सवस्य । 
अथवा इसके समकक्ष के बेतम - 2. समूह " क " विभागीय 
मान माले पदों में 5 वर्ष की पदोमति समितिः 
सेवा हो गई हो तथा जो सीधी ( पुष्टि करने पर विचार 
भर्ती के लिए कालम 7 में करने के लिए ) 
निर्दिष्ट शैक्षिक योग्यताएं 1. मध्य प्रशासक , वणा 
पौर अनुभव रखते हों ( प्रति- कारण्य परियोजना 
नियुक्ति की अवधि सामान्यतः अध्यक्ष 
4 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 2. संयुक्त सचिव , पूर्ति 

और पुनर्वास मंत्रालय 


3. उप मुख्य प्रशासक , 
वषकारण्य परि 
योजमा 

सात 
4. अनुसूचित जाति/ मनु 
सूचित जनजाति से 
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10 


11 


13 


संबंधित उपायुक्त पद का 

एक अधिकारी - सदस्य 
टिप्पणी: - विभागीय पदो 

प्रति समिति की पुष्टि से 
संबंधित कार्यवाही मनु 
मोवमा पायोग को भेजी 
जाएगी यदि किसी कारण 
से इसे पायोग अनुमोदित 
नहीं करता है तो 
संघ लोक सेवा प्रायोग 
के अध्यक्ष अथवा 
सदस्य की अध्यक्षता 
में विभागीय पदोन्नति 
समिति की एक नई 
बैठक बुलाई जाएगी । 


कालम 6 के पश्चात् 

( स ) " सहायक अभियन्ता ( मैकेनिकल) / सहायक अभियन्ता ( यन्तीकृत सुवाई) " के पदों से संबंधित पौर “सहायक अभियन्ता ( क्षेत्रीय कार्यशाला ) / सहायक 
कार्य प्रबन्धक/ सहायक अभियन्ता ( भूमि उद्धार कार्य ) " के पदों से संबंधित इन्वराजों में निम्मलिखित कालम और इम्पराण प्रतिस्थापित किए जाएंगे, मति : - - 

क्या केन्द्रीय सिविल सेवा पेशन नियम , 1972 के नियम 30 के अधीन सेवा के जोड़े गए वर्षों का लाभ उपलब्ध है 


6 ( क ) 


4 


IT 


[ सं० 11 ( 45) / 79सन- ] 
सोहन लाल मैकीरसा, उप सपिय 


MINISTRY OF SUPPLY AND REHABILITATION 

(Department of Rehabilitation ) 

Now Delhi,the 26th October, 1981 
G . S. R. 1021. - In exercisor of the powers conferred by the provlso to article 309 of the Constitution, tho President hereby 
makes the following rules further to amend the Dandakaranya Project (Group A and Group B posts) Recruitment Rules, 1973 , namely :-- 
1 . ( 1) Theso rules may be called the Dandakaranya Project (Group A and Group B posts) Rocrultmont (Amendment) Rules, 1981. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the official Gazette . 
2. In the Schedule to the Dandakaranya Project ( Group Aand Group B posts ) Recruitment Rules, 1973 , 
( a ) for the entries relating to Director ( Transport and Machinery), the following ontries shall be substituted , namoly :-- - 


Name of post 


No. of 
post 


Class10 
cation 


Scale of 
pay 


SCHEDULE 
Whether Age Limit for 
Selection direct recruits 
post or 
non Selec 
tion post 


Educational and other qualifl. 
cations required for direct rc 
cruits 


Whether 
benefit of 
addod 
years of 
Service 
admissible 
undor rulo 
30 of the 
C. C . s . 
( Pension ) 
Rules. 
1972 


1 . 


3. 


4 . 


5. 


ба 


Selection. 


Yes, 


Director 
Transport and 
Machinery). 


Galera ! Rs. 1500 - 
Central 60 -1800 
Service 100 -2000 . 
Gazetted 
Non . 
Ministerial, 


Not exceeding 
45 years ( Re 
laxa ble for 
Govoromonts 
servants ) 
Note : The 
crucial dato for 
doterinining 


Essentiel ; 
(i) Degree in Mechanical/ 

Agricultural Automobile 
Englneering from & rocogo 

ised University of equi 

valent . 
( ii ) 10 years Practical field 

experience in the operation 


HI -fphe 3i) 
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- - - 


- 


Lilac 


tho ago limit 
shall be the 
closing date for 
receipt of 
applications 
from candi 
datcs In India 
( other than 
those in 
Andaman and 
Nicobar Islands 
and Laksha 
dweep ). 


main to ADC and repairs 
of heavy Crawler tractors, 
earthmoving macbinery and 
diesel /petrol driven heavy 

transport Vehicles. 
Noto 1 : Qualifications are re 

laxable at the discretion of 
the Union Public Service 
Commission in case of candi 
dates otherwiso well quali 

flod . 
Note 2 : The qualification (s) 

regarding cxperience is /are 
relaxablo at the discretion of 
the Union Public Service 
Commission in the case of 
candidates belonging to Sche 
duled Castos , and Scheduled 
Tribes if , at any stage of 
selection , the Union Public 
Servico Commission is of the 
opinion that sufficient numbor 
of candidatos from these 
communities pogsessing the 
requisite experienco are not 
likely to be available to all 
up the Vacancies reserved 

for them , 
Desirable : 
Administrative and Manage 
ment exporience and exporience 
in the manufacture of varlour 
types of agricultural Imple 
ments . 


- 


- 


-- 


- 


- - 


- 


Whothor age, and Period of 
oducational quali- probation 
fication prescribed 
for tho direct re 
cruits wlll apply 
lo the case of pro 
mot os 


nh 


8 


10 


2 yo & rs 


Ago : NO 
Essential quali 
Aceton : Yos . 


Mothod of rectt . whether In case of rectt . by promotion , If a Departmental Pro - Circumstances 
by direct rectt. or by pro - doputation /transfer , gradus motion Committed exists in which Union 
motion or by deputation from which promotion /depu - what is its composition Public Servico 
transfer and percentage tatlon / transfer to be made 

Commission 
of the vacancies to be 

to be consulted 
Aked by various methode 

in making 

recruitment 
11 

12 

13 
By promotion failing Promotion : 

Group A Departmon - Selcction on 
which by transfer of Works Manager /Executive tal Promotion Commit - cach occasion 
deputation and falling Engineer (Mechanical) . tee : for considering pro . shall be made 
both by direct re. Superintendent (Trans- motion ): 

in consulta 
cruitmsat. 

port and Workshop) with 1 . Chairmap /Mombertion with Union 
5 yoars Hervice in the cos- Union Public Ser Public Service 
Pectivo grade rendered vice Commission , Commission , 
after appointment thoroto Chairman , 

Union Public 
on a regular basis . 

2. Chlef Administrator , Service Com 
Transfer on deputation : Dandakaranya Pro . mission chall 
Oncers undor the Centrall lect --Member . also be consul 

State Governments hol- 3. Joint Secretary, ted while 
ding analogous posts or Ministry of Supply mendirg/ 
with 5 years service in and Rehabilitation relaxjøp any of 
posts in tho scale of Rs. — Moenber. . the provisions 
1100 - 1600 or equivalant 2 . Group A Depart- of these rules, 
and possessing the edu mental Promotion 
cational qualifications And Committco 
exporianco Protribed for ( for considering confir 
direct recruits Under co mation ) : 
lumn 7 . 

1 . Chlef Administra 
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11 


12 


( Period of deputation shall 

ordinarily not exceed 4 
years .) 


tor , Dandakaranya 

Project--- Chairma n . 
Joint Secretary, 
Ministry of Supply 
and Rehabilitation 

Member . 
3. Deputy Chief Ad 

ministrator , Danda 
karanya Project --- 

Member . 
4 An officer of an app 

ropriato status be 
longing to Scheduled 
Caste Scheduled 

Tribos 
Note : The Proceedings 

of the Departmental 
Promotion Commit 
teo relating to con 
firmation shall be sent 
to the Commission 
for approval. If, how 
ever, these are not 
approved by the Com 
mission a fresh mee 
ting of the Depart 
montal Promotion 
Committee to be pro 
sided over by the 
Chairman or a Mom 
ber of the Union 
Public Service Com 
mission shall be hold , 


( b ) in the entries relating to the posts of " Assistant Engineer ( Mechanical )/ Assistant Engineer ( Mechanised Cultivation ) " and rela 

ting to the posts of " Assistant Engincer ( Zonal Workshop)/ Assistant Works Manager/ Assistant Engineer ( Reclamation ) " after 
Columa 6 the following column and tho ontrios thereto , shall be inserted , namely : 
Whether the benefit of added years of service admissible under Rule 30 of the Central Civil Service ( Pension) Rules 1972. 


ба 


TINo . 11( 45 )/ 79 - Adma. TTI ] 
S . L . MEDIRATTA, Dy. Secy .. 


संचार मंत्रालय 
(बेतार आयोजना और समन्वय स्करण ) 

नई दिल्ली , 21 अक्तूबर, 1981 
सा . का . लि . 1022 -केन्द्रीय सरकार, भारतीय तार अधिनियम , 
1885 ( 1885 का 13) की धारा 7 बारा प्रपस्न शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए भारतीय सार टेलीग्राफी ( वाणिज्यिक रेडियो प्रचालक प्रवीणता 
प्रमाणपत्र पौर पेतार टेलीग्राफी के प्रचालन की अनुशप्ति ) नियम , 1954 
का मौर संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाती 
है, अर्थात् 

1 . ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त माम भारतीय तार टेलीग्राफी 
( बाणिज्यिक रेडियो प्रचालक प्रवीणता प्रमाणपत्र पौर बेतार टेलीग्राफी 
के प्रचालन की अनुज्ञप्ति ) संशोधन नियम , 1981 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की सारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. भारतीय तार टेलीग्राफी ( पाणिज्यिक रेडियो प्रचालक प्रवीणता 
प्रमाणपत्र भोर बेतार टेलीग्राफी के प्रचालन की अनुशप्ति नियम , 1954 


( जिसे इसमे इसके पश्चात उम्स नियम कहा गया है ) मे , नियम ३ 
को उसके उपनियम ( 1) के रूप में पुनः संख्यांकित किया जाएगा, और --- 
( क ) इस प्रकार पुन: संख्यांकित उपनियम ( 1 ) में , बण्ड (i ) 

से ( v ) तक को क्रमशः बण्ड ( ii) से ( vi ) तक के रूप 

में पुन: संख्याकित किया जाएगा पोर इस प्रकार पुन: संख्या 
__ कित खण्डों से पूर्व निम्नलिखित बण्ड जोड़ा जाएगा , पर्यात : - -- 
"( i) दूर संचार प्रचालक का साधारण प्रमाणपत्र पौर प्रमुशप्ति ", 
( ख ) इस प्रकार पुनः संख्याफित उपनियम ( 1) के पश्चात् निम्म 

लिखित उपनियम अन्तःस्थापित किया जाएगा , प्रति: 
" ( 2 ) प्रथम वर्ग रेडियो सार चालक प्रमाणपत्र और मनु 

शाप्ति के लिए परीक्षा वर्ष 1983 के प्रथम प्रवर्ष 
सन से समाप्त हो जानी चाहिए । सपापित इस प्रमाणपत्र 
के लिए भागत: परीक्षा तब तक ली जाती रहेगी 
जब तक कि किसी अभ्यर्थी को उपलब्ध साख विधिमान्य 
महीं बनी रहती । 


[ भाग II:- -पड 3 ( ii ) ] 
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( 3 ) मारी किए गए प्रथम वर्ग रेडियो तार प्रभासक प्रमाणपत्र 

पौर अमुमप्ति इन नियमों के उपबंधों के अधीन रहते 

हए घिधिमाग्य बने रहगें । " 
3 . उक्त नियम के नियम 7 में , (i) से ( v ) तक मिद्यमान 
वणों के स्थान पर निम्नलिखित बण्ड रखे जाएंगे, अर्थात् : - - 
" ( 1 ) रेडियो प्रचालक साधारण , प्रथम वर्ग और द्वितीय वर्ग 

खण्डों के रेडियो तार प्रचालक प्रमाणपत्र और अनुशप्ति ; 
( क ) भाग 1 20 . 00२० 

( ब ) भाग 2 और/ या भाग 3 20 . 00 २० 
( 2) विशेष रेपियों तार प्रचालक प्रमाणपत्र 20 . 00 70 और अनुशास्ति 

भाग 2 और/ या भाग 3 
( 3) कोई अन्य प्रवीणता प्रमाणपत्र और अनुमप्सि 20 . 00 २० 
( 4) प्रवीणता प्रमाणपत्र पर पुष्ठोकित प्रचालन अनुज्ञप्ति के नवी 
करण के लिए पुनः परीक्षा 

20 . 00 २० 
4 . उक्त नियम के नियम 10 को उस के उप नियम ( 1 ) के रूप में 
पुनः संख्यांकित किया जाएगा मौर - - 
( क ) इस प्रकार पुन : संख्याकित उपनियम (1 ) के परन्तुक में , 
( i) “ यवि धारक उसके लिए आवेदन करता है " के स्थान 

पर " यषि धारक नियम 10 फ में यथा उपबंधित 
के सिवाय अनुशाप्ति की समाप्ति की तारीख के पूर्व 
किन्तु उस तारीष से तीन मास पूर्व नहीं इसके लिए 

मायेदम करता है " शम्द जोड़े जाएंगें ; 
( ii ) सण ( i) में "50" अंक और अक्षर के स्थान पर 

__ "15 रु० " प्रक मोर अक्षर रखे जाएंगे ; 
( iii ) खण ( 2 ) में , "भाषेपम की तारीख से पूर्व पावों के 

स्थान पर " अनुमाप्ति की समाप्ति की तारीख से ठीक 

पूर्ववर्ती " शब्द रखे जाएंगे । 
( ब ) इस प्रकार पुन . संख्यांकित उप नियम ( 1 ) के पश्चात् निम्न 

लिखित उपनियम रखा जाएगा, पर्थात: - - 
( 2) यदि किसी अनुराप्ति धारक ने , केन्द्रीय सरकार की राय में , 
प्रमुमप्ति के पुनः विधिमान्यकरण के प्रयोजन के लिए जानवतकर या 
या उपेक्षापूर्वक पशुख या मिथ्या सूचनाएं दी हैं तो केन्द्रीय सरकार प्रमु 
माप्ति को पृष्ठांकित , निलम्बित या रद कर सकेगी : 

परन्तु इस नियम के अधीन किसी अनुशाप्ति के निलम्बम या रह 
करण का मादेश तम तक नहीं किया जाएगा जब तक कि संबद्ध व्यक्ति 
को की जाने वाली कार्यवाई के विषय प्रभ्यावेदन करने का युक्तियुक्ति 
मबसर म दे दिया गया हो । " 

5. उक्त नियम के नियम 10 के पश्चात् निम्नलिखित नियम प्रतः 
स्थापित किया जाएगा , प्रात् : 

" 10 देर से ममीकरण के लिए अधिभार : 
उस दशा में जहां अनुज्ञप्ति धारक उसके नवीकरण के लिए नियम 

10 के उपनियम (1 ) में यथा मनुबद्ध अनुशप्ति को 
समाप्ति की तारीख से पूर्व मावेदन नहीं करता है वहां वह , 
मनु गप्ति के नबीकरण के लिए तत्पश्चात् भी , किन्तु मनु शाप्ति 
की समाप्ति की तारीख के पश्चात् दो वर्ष की अवधि के भीतर, 
प्रत्येक प्रई वर्ष या उसके भाग के लिए 8 रु० की दर से 
प्रधिभार का संपाय करके प्रावेदन कर सकेगा किन्तु ऐसे 
मामले में अनुशाप्ति उसकी समाप्ति की तारीख से तीन वर्ष 
की अवधि के लिए ही मवीकृत की जाएगी । " 

[ संख्या पार . 11014 ( 7 )/ 80-एल० भार . ] 

के० परवाराजन, सहायक बेतार सलाहकार 


MINISTRY OF COMMUNICATIONS 

( W . P. C. Wing) 

New Delhi, 21st October, 1981 
G . S . R . 1022. - In excerciso of tho owers conforred 
by section 7 of the Indian Telegraph Act, 1885 (13 of 1885 ), 
the Central Government hereby makes the following rules 
furthor to amend the Indian Wireless Telegraphy (Commecial 
Radio Operators Certificato of Proficiency and Licence to ope 
rate Wireless Telegraphy) Rules, 1954, namely : - -- - 
1. (1) These rules my be called the Indian Wireless Tele 
graphy (Commercial Radio Operators Cetificato of Proficiency 
and Licence to operato Wircless Telegraphy) Amendment Rules, 
1981 . 

(2) They shall come into force on the date of their publica 
tion in the official Gazette . 
2. In the Indian Wireless Telegraphy ( Commercial Radio 
Oporators Certificate of Proficiency and Licenco to Operate 

Wireless Telegraphy) Rules , 1954 ( hereinafter referred to as the 
said rules ), rule 3 shall be re- numbered as sub -rules (1 ) thore of 
and 

( a) In sub-rule ( 1) as so-re - numbered, clauses (1) to ( v) 

shall be re- numbered as clauses (ii ) to ( vi ) respec 
tlyely and before the clauses so ro - numbered , the 
following clause shall bo added , namely : -- 
"(i) Radiocommunication Operator s General Cor 

tificato and Licence" ; 
( b) after sub-rule (1) as sore- numbered , the following 

sub-rules, shall be inserted, namely : -- 
"(2 ) The examination for First Class Radio Tele 

graph Oporator s Corticate and Licence 
should coase with affect from first half session 
of the year , 1983. However , the pat examinations 
for this cortificato would continue to be held 
till the credit avallablo to a candidate is no 

longer valid . 
(3) Tho First Class Radio Telegraph Operator s 

Certificate and Liconço issued will continuo 
to remain valid subject to the provisions of 

these rules. " 
3. In rul07 of the said rules , for the existing clauses (i) to 
(v), the following clauses shall be substituted , namely : 

(1) Radiocomunication Operator s General, First Class 

and Second Class Radio Telegraph Operator s Cer 
tificate and Licence : 
(a ) Part I 

RA. 20 . 0 
(b ) Part II and /or Part III 

Rs. 20 . 00 
( 11 ) Special Radio Telegraph Operator s 

Cotificate and Licence Part II and/ or 
Part II 

Rs. 20 . 00 
( iii ) Any other Certificate of Proficiency 
and Licenco . 

Rs. 20 . 00 
( iv ) Re-examination for the renewal of 11 

conce to operate ondorsed in the Cer 
tificate of Proficiency . 

Rs. 20 . 00 " 
4. Rule 10 of the said rules shall be-renumbered as sub-rule 
(1 )thereof and --- 
( a ) in the proviso to sub -rule ( 1) as so ro-numbered : 

(1) after the words " If the holder applies for it" 

tho words " before the date of explry of the 
licence , except as provided in rule 10A, but not 
earlier than throo months prior to that date 
shall be added ; 
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(ul) in clauso (i), for the letters and figuro " Rs. 5 " , 

reasonable opportunity of making a ropreken 
the letters and figures " Rs. 15 ", shall be subs 

tation Katest tite Iction propted to be 
titutod ; 
(iii ) in cluase (ii), for the words " prior to the date of 

After rulo 10 of the said rules , the following rule shall bo 
application " , the words " Immediately pre 
coding the date of expiry of a licenco " shall be 

inserted namoly : 
substituted. 

" 10A . Surcharge for lato ronewal : In case the folder 
( b) after sub-rule (1 ) as so re-numberd, the following 

of the Hatico dous not apply for its moswal prior to 
sub-rule shall be added , namely : 

the dato of expiry of the licenco as stipulated in sub - rule 
" (2 ) If the holder of a licence, in the opinion of the 

(1 ) of rule 10, ho may apply for the renewal of licence 

subsequently also but within a period of two years 
Central Government has willfully or negll 
gontly provided fncorrect or falso information 

after the date of oxpiry of the licenco on payment of a 

surcharge at the rate of Rs. 5 /- for overy half year or part 
for the purpose of re -validation of the licence, 
the Central Government may endorse, sus 

thereof , but , however, tho licence in such a case shall be 
pend or cancel the licence : 

renewed only for a period of three yours from the dato 

of expiry of the licenco. ". 
Provided that no order to suspond or 
cancel the licence under this rule shall be made 

INo. R-11014( 71 / 8O -IR] 
unless the poreon concernod has been given A 

K . VARADARAJAN , Asstt. Watreless Adviser , 
( कतार विभाग ) 

नई दिल्ली, 26 अक्तूबर, 1981 
साका०नि० 1023. -- संविधान की धारा 309 के परन्तुफ द्वारा प्रवत्त पाक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा भारतीय डाक तार विभाग 
के ( बचत बैंक निमंत्रण व युग्म संगठन में ) उच्च वपन पव क्रम-II के मुख्य लिपिकों तथा उच्च चयन पदक्रम - 1 के मुख्य लिपिकों के पयों की भर्ती की प्रणाली से संबं. 
धित निम्नलिखित नियम बनाते हैं, अर्थात्: 

1. लघु शीर्ष और प्रारम्भ : ( 1 ) ये नियम भारतीय डाक -तार उन्ध चयन पवक्रम - II मुख्य लिपिक तथा उच्च बयन पवक्रम-I मुख्य लिपिक ( अपत बैंक 
नियंत्रण व युम्म संगठन ) भर्ती नियम , 1981 कहे जायेंगे । 

( 2) ये नियम सरकारी राजपत्र में अपने प्रकाशित होने की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 
, प्रयोज्यता ये मियम संलग्न अनुसपी के कालम ( 2 ) में असिलखित पदों के लिए लागू होंगे । 

3. वर्गीकरण ब येसनमान : उक्त पदों का वर्गीकरण और उन से संबंधित शेतनमान संलग्न अनुसूची के फामम ( 4 ) पीर ( 5) के उल्लेखानुसार 
होगा । 

4. भर्ती का तरीका, प्रायु सीमा भौर योग्यताएं प्रादि : उक्त पदों के लिए भर्ती का तरीका, मायु सीमा भौर मोग्यताएं तथा उनसे संबंधित अन्य पातें 
उक्त प्रभुसूची के कालम ( 8) से ( 18 ) तक के उल्लेखानुसार होगी । 

5. अयोग्यताएं : पोई भी व्यक्ति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह या विवाह का अनुबंध किया है जिसका जीवित पति /परली पहले से होगा , 
( 4 ) जिसने अपने पति/पत्नी के रहते हुए अन्य किसी व्यक्ति से विवाह या विवाह का अनुरोध किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति के लिए अयोग्य होगा । 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से संतुष्ट हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति तथा विवाह सूत्र के दूसरे पक्ष पर लागू होने वाले पैयक्तिक 
नियम के अनुसार स्वीकार्य है और ऐसा करने के लिए अन्य कारण भी है तो वह किसी भी व्यक्ति कोरस नियम से छूट दे सकती है । 

१ . छट की शक्ति : यहाँ कोद्रीय सरकार के निधार से छूट देना पावश्यक प्रयवा समीचीन है लिखित प्रवेश देकर किसी भी श्रेणी प्रयवा वर्ग के पति 
से संबंधित इममियमों के किसी भी प्रावधान में छूट दे सकती है । 

7. अपवाद : इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गए भावेशों के अनुसार अनुसूचित जाति अनुसूचित जनजाति, पौर मम्य 
वर्ग के व्यक्तियों के लिए पारक्षण, प्राय सीमा में छूट, तथा अन्य रियायतों पर इन नियमों का कोई कुप्रभाव नहीं पड़ेगा । 


शर्माक पद का नाम पदों की 

संख्या 


सीमा पार्ती के लिएभगत क्षिणिक 

माम योग्यताएं 


मनुसूची 
वर्गीकरण 

बेतनमान चयन पर है ममया सीधी भर्ती के लिए 

गैर चयन पायु सीमा 

पर । 
4 
सामान्य केन्द्रीय सेवा १० 660- 20- 850 - गैर चयन लागू नहीं 
गुप सी पराजपत्रित 26- 760 
लिपिक वर्गीय 


8 


लागू नहीं 


1 2 3 
1. बचत बैंक नियंत्रण - 

संगठन में मुमय सक 
परों में तथा बचत बैंक 
युग्म एनाकों /कापलियों 
में उन्ल चयन 
पवक्रम II मुख्य लिपिक 


भाग II - - बण 3 ( i ) ] 
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- - 


पया मीधी भर्ती के परवीक्षा अवधि सीधी भर्ती या पदोन्ननि बाग यदि भर्ती पदोन्नति/ प्रतिनियुक्ति यदि विभागीय पदोन्नति ये परिस्थितियां जिनमें 
लिए निर्धारित प्रात 

अथवा प्रतिनियुक्ति / स्पामासरण पानान्नातरण समिति द्वारा की समिति है तो उसकी भर्ती के समय संघ 
व शैक्षणिक योग्यताएं 

द्वारा अथवा म्बानालरण जानी है तो उस पदक्रम का नाम . सरचना , लोक सेवा आयोग से 
पदोन्नति के उम्मीदवारों बाग तथा विभिन्न प्रणालियों जिममें से यह पदोन्नति/ म्पानातरण 

परामर्श लिया जामा 
के मामले में भी 

हारा भरे जाने वाले पदों का किया जाना है । 
लागू होंगी 

प्रतिशत 


- 


- -- 


10 


11 


12 


13 


14 


- 


- 


साग नहीं 


2 वर्ष 


लाग नहीं 


1. बचत बैंक नियन्त्रण मगरन । पोस्टमास्टर जनरल वाग 
में मन्य राकघरो मे तश्रा नामित निदेशक हाक मेत्रा 
बचन क प रम एकको कार्या पथवा यदि ऐसा कोई अधि 
नयों में कार्यरन निम्न चयन भारी नही है तो पोस्टमास्टर 
पद क्रम मुम्य लिपिका में जनरः - मध्यक्ष 
से पदोन्नतियां प्रत्येक मामले पोस्टमास्टर जनरल बाग 
में कर्मचारी द्वारा उक्त ग्रेड नामित डा शाखा का 
में पूरे 3 वर्ष की नियमित प्रप ए अधिकारी अधि 
मेवा को होना चाहिए । मानन · डाक मेवा का 

निदेशक - सदस्य 
( 3 ) पोस्टमास्टर जनरल 
द्वारा नामित लेखा 
माबा/ डाफ शाबा का 
का ग्रुप ए अधिकारी 

- -- मरस्प 
- - - - - - - - - 


- - 


- 


- - - - 


-- 


- -- 


- 


- 


चयन 


लागू नही 


लागू मही 


2. मचत मैंक मिय-सण - -- सामान्य केन्द्रीय सेवा २०700 - 30 - 760 - 
संगठम तथा बचत 

अप सी भराजपखित 35- 900 
बँक यग्म एककों/ 

लिपिक वर्गीय 
कार्यालयों में उच्च 
पयन पद क्रम - 1 
मुख्य लिपिक 


- 


- - - 


- - 


- 


10 


11 


13 


14 


माग नहीं 


2 वर्ष 


लाग नहीं 


2. उच्च मयन पर्वक्रम-II मुख्य ( 1 ) पोस्ट मास्टर जनरल 

लिपिकों में से पो भति / पयो - द्वारा नामित निदेशक, 
मति के मामले में राक सेवा अथवा यदि कोई 
उन्नयन पदक्रम [ ऐसा अधिकारी नहीं है तो 
कर्मचारी द्वारा उक्त - पोस्ट मास्टर जनरल 
प्रेड में पूरे 3 वर्ष ___ -- - प्रध्यक्ष 
की नियमित सेवा होनी ( 2 ) पोस्टमास्टर जनरल 
जाहिए । 

द्वारा नामित गक 
शाखा का ग्रुप ए 
अधिकारी अधिमानतः 
डाक सेवा का निदेशक 

-- सदस्य 
( 3 ) पोस्टमास्टर जमरल 
बारा नामित लेखा शाखा/ 
गफ शाखा का ग्रुप 
ए अधिकारी 
- - सवस्य 


[ संख्या 51- 14/ 79 एस पी 1-1] 
मार० एन० कोले, सहायक महानिदेशक ( एस०पी०एन० ) 
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[PART [I- -Soc. 3(1)] 


- 


(Posts and Telegraphs Department) 

New Delhi, the 26th October 1981 
G . $ . R . 1023. - Jo cxercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regarding the incthod of recruitinent of the posts of Higher Seloction Grade II Head Clerks and Higher Selection 
Grade I Head Clerks (Savings Bank Control and Pairing Organisation in the Indian Posts and Telegraphs Department, namely : 

1. Short title and cominencement: ( 1) These Rules mav be called the Indian and Telegraphs Higher Solection Grade II Head Clorks 
and Higher Selection Grade 1 Head Clerks( Savings Bank Control and Pairing Organisation ) Recruitinent Rules, 1981. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 
2. Application : – These Rules shall apply to the Posts specified in column ( 2 ) of the Schedule annexed to these Rules. 

3 . Classification and Scale of Pay: - The classification of the said posts and the scale of pay attached the rotois specifcd in columns 
(4 ) and (5 ) of the said Schedule . 

4. Method of Recruitment, age limit and other qualifications ; : The method of recruitment, age limit , qualifications to the said porte , 
and other matters connected therewith shall be as specified in columns (5 ) to ( 13) of the aforesaid Schedule . 

5. Disqualification ; - No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

(b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said posts : 

Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law applicable to such 
person and other party to the marriage and there are other grounds for so doing, exempt any person from the operation of this rule . 

6 . Powers to relax : Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may by order and 
for icasons to be recorded in writing ,relaxany of the provisionsof these rules with respect to any class or category ofperson . 

7. Saving : Notbing in these rule , shallaleat reservation , relaxauon o age limit and ther worcessions requircd to be nroviced for 
ibe Scheduled Castes and the Scheduled Tribes and other smecialcategorics of persons in accordance with the orders issucd by thc Central 
Govornnicht froni tine to time in this regard 

SCHEDULE 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Sl. Nime of Num - Classification Scale of pay Whether Age limit for Education and other qualifi 
No. pust bet of 

Selotion Direct Recruits cutions required for direct re 
posts 

post or 

clicht 
non -See 

rion post 
- - - - - - - - - -- - - -- - - - - - - - -- 

-- - - - - - - 
1 2 
- - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - -- - - - 

- - - - - - - - - - - 
1 . Higher Selection GeneralContral Rs . 550 -20 -650 - Non - Not applicable. Not applicable. 
Grade II Head Serviccs Group 25 - 750 . 

Selection , 
Clerk in SB Con C Non -Gazet 
trol Organisation ted Ministerial . 
in Head Post Offi 
Cew and SB Pai 
ring Units /Offices . 


- 


- - 


- 


- 


Whether age and Period of 
educational quali. Probation 
fications prescri 
bed for direct re 
oruits will apply 
in the case of Pro 
motoes 


Method of Recruitment In case of Recruitment by If a Departmental Pro . Circumstances 
whether by direct recruit. Promotion deputation trans- motion Committce exi- in which 
ment/or by Promotion fer grades from which promo - sts , what is it /composi. Union Public 
or by deputation /or by tion deputation transfer to tion 

Service Com 
transfer and percentage be made 

mis ion is to be 
of tho vacancies to be fil 

ac nsulted in 
led by various methods 

making re 
cruitment 


10 


11 


12 


13 


, 


14 


Not applicable . 


Two years . 100 % by Promotion . 


Promotions from Lower 1. The Departmental Notapplicable . 

Selection Grade Head Promotion Commit 
Clerks working in SB Con tee consists of: 
trol Organisation in Head (1) A Dircctor of 
Post Offices and SB Pai- 

Services to be 


IAN IF - 


3 (i)] 


- MTXO 
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9 


101 ) 


13 


14 


12 
ring Units /Offices. In 
every case the official must 
bave completed 3 years re 
gular service in the grade. 


nominated by 
the Postmaster 
General or if 
thcre are no 
such officers, 
the Postmaster 
Genera ] 

- Chairman , 
(2 ) One Group * A " 

Oflicer of the 
Postal sido pre 
ferably a Direc 
tor Postal Ser 
vices to be nomi 
nated by the 
Post master 
General . 

-- Member . 
(3 ) One Group A 

Officer of the 
Telecommunica 
tions to be nomi 
nated by tho 
Post master 
Generol. 
- Member . 


- - 


1 


- 


3 
3 


2 


6 


Not applicable 


2 . Higher Selection 
Grade I Head 
Cirkin SB con 
trol Organisation 
and SB Pairing 
Units/ Offices . 


General Central Rs. 700 -30 -760 - 35 
Sorvices Group 900 
C Non -Gazet 
ted Ministerial. 


9 


12 


13 


13 


10 

11 
Two years. 100 % by Promotion . 


Not applicable . 


Notapplica ble 


Promotion from Higher 
Selection Grade II Head 
Clerks . In case of Promo 
tion the Higher Selection 
Grade II officialmust have 
completed 3 years service 
(regular ) in the grade. 


(1 ) A Director of 

Postal Services 
to be nominated 
by the Post 
master General 
or if there are 
no such officers , 
the Post master 
General. 

- Chairman . 
(2 ) One Group A 

Officer of the 
Postal side pre 
ferably a Direc 
tor Postal Ser 
vices to be nomi 
mated by the 
Postmaster 
General. 

- Member. 
(3 ) Ono Group A 

Officer of the 
Account side / 
Postal side to be 
nominates hy 
the Post master 
General 
- Member, 
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